Statut

Niepublicznej

Szkoty Podstawowej Rozwojowej
,Chocimska”
w Warszawie

Niniejszy Statut zostat sporzgdzony na podstawie art. 172 ustawy Prawo o$wiatowe (tekst
jednolity Dz. U. 2021, poz. 1082).
Niepubliczna Szkota Podstawowa Rozwojowa ,Chocimska” dziata w oparciu o przepisy prawa,
a w szczegoblnosci:

1) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021, poz. 1082);

2) Ustawe z dnia 7 wrzesnia 199 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. 2021, poz. 1915);

3) Ustawe z dnia 27 pazdziernika 2017 roku o finansowaniu zadanh oswiatowych (Dz. U.

2021, poz. 1930);
4) Niniejszy Statut.
5) Regulaminy i procedury wewnetrzne.



1.

Rozdziat |
Postanowienia ogolne

§1.
Niepubliczna Szkota Podstawowa Rozwojowa ,Chocimska” w Warszawie, zwana dalej
Szkofta:

1)  w ramach optaty czesnego prowadzi nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej
podstawy programowej ksztatcenia ogélnego,
optaty dodatkowe:

. zajecia z nauki ptywania,
o wycieczki,
. catering;

2)  skierowana jest do dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (w tym do dzieci z
zespotem Aspergera), ktére posiadajg orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i
jednoczesnie sg w normie intelektualnej,

3) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

4)  zapewnia warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i sSrodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidw,

5) organizuje zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo Oswiatowe,

° Z psychologiem,

. logopedyczne,

. integracji sensorycznej,
. terapii pedagogiczne;.

6)  organizuje inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw,

7)  zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w przepisach Prawa
Oswiatowego i wydanych na tej podstawie rozporzgdzen,

8) zatrudnia specjalistow posiadajgcych kwalifikacje niezbedne do realizacji
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych,

9) prowadzi dokumentacje, wynikajgcg z przepiséw Prawa Oswiatowego,

10) rekrutacja uczniéw do Szkoty, odbywa sie w catym roku szkolnym, determinowana jest
iloscig miejsc w poszczegolnych klasach. llos¢ dzieci w klasach, nie moze przekraczac
10 os6b. O przyjeciu dziecka decyduje Dyrektor Szkoty, po rozmowie kwalifikacyjnej oraz
po zapoznaniu sie z opinig Psychologa szkolnego, wydanej na podstawie rozmowy
indywidualnej z dzieckiem,

11) siedzibg Szkoty jest budynek w Warszawie, przy ul. Grazyny 11.

§2

Szkota jest niepubliczng, o$mioletnig szkotg podstawowg w rozumieniu art. 2 pkt 2a) ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 1082).
Cykl ksztatcenia w Szkole sktada sie z dwdch etapow:
1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy | — Il (edukacja wczesnoszkolna),
2) Il etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII,
Organem prowadzacym Szkofe jest osoba prawna - Terapeutyczna Chocimska Sp. z 0. 0. —
zwana dalej "Organem Prowadzgcym.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg, jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Ustalona nazwa jest uzywana przez Szkote w petnym brzmieniu jedynie w zakresie
koniecznym do komunikacji z organami administracji publicznej, w szczegodlnosci
Mazowieckim Kuratorem Oswiaty i Biurem Edukacji.
llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1)  ,Szkole” - nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Szkote Podstawowg Rozwojowa

,Chocimska”,



2)

3)

10.
1)

2)
3)
4)

,oyrektorze Szkoty” - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Rozwojowej ,,Chocimska”,

.Prawie Oswiatowym” — nalezy przez to rozumiec przepisy ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo Os$wiatowe (Dz. U. z 2021, poz. 1082), ustawe z dnia 7 wrze$nia 199
r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2021, poz. 1915), ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 roku
o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. 2021, poz. 1930); wydanych na podstawie
wskazanych ustaw rozporzgdzen MEN,

,Rodzicach” - nalezy przez to rozumie¢ réowniez prawnych opiekunoéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

Lotatucie” - nalezy przez to rozumie¢ Statut Niepublicznej Szkoly Podstawowej
Rozwojowej ,Chocimska”,

,Nauczycielach” - nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty,
.opecjalistach” — nalezy przez to rozumieé pracownikéw, wspotpracownikow Szkoty,
zapewniajgcych pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom Szkoty.

.Partnerach” — nalezy przez to rozumie¢ firmy lub stowarzyszenia wspotpracujagce ze
szkotg w zakresie organizacji warsztatow, potkolonii, kolonii oraz szkolenh skierowanych
do dzieci i rodzicow.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoly

§3.
Postanowienia ogdlne

Celem Szkoly jest zapewnienie uczniom mozliwosci rozwoju intelektualnego,
psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnosci Swiatopoglgdowej
i wyznaniowej zgodnie z ich indywidualnym potencjatem.
Celem Szkoly jest Swiadomy i aktywny udziat ucznidow w zyciu Szkoty, w rozwijaniu wiasne;j
osobowosci i indywidualnosci, w zdobywaniu i pogtebianiu wiedzy.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo Os$wiatowe oraz przepisach
wydanych na jej podstawie.
Szkota realizuje swoje cele i zadania w poszanowaniu Konwencji Praw Dziecka, przestrzega
praw ucznia oraz upowszechnia wiedze o tych prawach.
Cele i zadania Szkoty wynikajg z przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci ustawy Prawo
Oswiatowe, uwzgledniajg Program Wychowawczo-Profilaktyczny oraz  wynikajg
z biezgcych potrzeb rozwojowych uczniéw i potrzeb srodowiska.
Realizujgc swoje zadania i cele, Szkota dba w szczegdlnosci o harmonijny
i wszechstronny rozwoj Ucznia.
Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajgc
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztatcenia
w szkole jest dbatos¢ o zindywidualizowany integralny rozwdj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
Szkofa realizuje programy nauczania uwzgledniajac podstawe programowg ksztatcenia
0go6lnego obowigzujgcg dla szkoty podstawowe;j.
Szkota zapewnia uczniom specjalistyczne wsparcie, zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi z
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz aktualnej diagnozy potrzeb ucznia.
Szkota zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczna,
organizujgc zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Realizujgc swoje cele Szkota w szczegdlnosci:

zatrudnia kadre o odpowiednich kwalifikacjach, zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi z

przepiséw Prawa Oswiatowego,

sprawuje opieke nad uczniami w czasie zaje¢ edukacyjnych,

prowadzi réznorodne formy zaje¢ pozalekcyjnych,

stymuluje twdrczos¢ oraz aktywnosé poznawczg i ruchowg ucznidw,
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5) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom oraz zapewnia takie wsparcie
Rodzicom, w zakresie niezbednym do realizacji celéw terapeutycznych ucznia,

6)  stosuje roznorodne metody i techniki nauczania,

11. Szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez m. in. organizacje zajec

pozalekcyjnych, kot zainteresowan, zajeé sportowych, udziat w konkursach miedzyszkolnych

i ogolnoszkolnych.

§4.
Zasady przyjmowania uczniow do Szkoty
. Do Szkoly przyjmowani sg uczniowie ze spektrum autyzmu w normie intelektualnej. na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
. Do Szkoty przyjmuje sie uczniéw wedtug uzgodnionej z organem prowadzgcym liczby miejsc,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
. O przyjeciu ucznia do Szkoty decyduje w szczegdlnosci:
1) kolejnos¢ zgtoszen,
2)  adekwatny dobdr uczniéw do danego oddziatu,
3)  rzetelna ocena mozliwos$ci udzielenia dziecku pomocy przez Szkote.
. Przed podjeciem decyzji o przyjeciu do szkoty Dyrektor:
1)  odbywa rozmowe z rodzicami (opiekunem prawnym) na temat funkcjonowania dziecka,
2) ma prawo poprosi¢ rodzicow o mozliwos¢ poznania dziecka poprzez przeprowadzenie
zajec z dzieckiem w celu doktadniejszego zdiagnozowania stopnia i rodzaju zaburzen.

. Optata wpisowa, uprawnia dziecko do nabycia praw ucznia z chwilg rozpoczecia roku
szkolnego (lub podczas jego trwania) i wpisania go na liste ucznidow Niepublicznej Szkoty
Podstawowej Rozwojowej ,Chocimska”. Rodzice ucznia otrzymujg dostep do dziennika
elektronicznego.

§ 5.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Cele i zadania Szkoty wynikajg miedzy innymi z obowigzujgcego w Szkole Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego.
Program dostosowany jest do potrzeb rozwojowych ucznidbw oraz potrzeb srodowiska
szkolnego; obejmuje tresci i zadania o charakterze wychowawczym oraz tresci i zadania
o charakterze profilaktycznym przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i problemoéw wystepujgcych w spotecznosci szkolnej; skierowany jest do uczniéw, nauczycieli,
specjalistéw i rodzicéw.
Program Wychowawczo — Profilaktyczny opracowywany jest na kazdy rok szkolny,
w terminie najpozniej do dnia 15 pazdziernika kazdego roku.
Sporzgdzenie Programu zarzgdza Dyrektor, ktéry powotuje i nadzoruje zespét opracowujgcy
zatozenia Programu. Zespo6t na podstawie obserwacji srodowiska szkolnego, konsultacji z
nauczycielami i specjalistami opracowuje Program Wychowawczo — Profilaktyczny, ktory
zatwierdza Dyrektor Szkoty.

§ 6.
Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia (WOPFU) Indywidualny
Program Edukacyjno-Terapeutyczny (IPET)
Szkota realizuje cele terapeutyczne zatrudniajgc w tym celu wykwalifikowang kadre
specjalistow, spetniajgcg wymagania przewidziane w przepisach Prawa Oswiatowego.
Szkota zapewnia uczniom specjalistyczne wsparcie, zgodnie z zaleceniami wynikajgcymi
z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz biezgcej diagnozy potrzeb ucznia.
Dyrektor powotuje zespdt ztozony z nauczycieli i specjalistow, prowadzgcych zajecia
Z uczniem.
Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddzialu albo nauczyciel lub
specjalista, prowadzgcy zajecia z uczniem, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.

4



5. Zadaniem zespotu jest obserwacja ucznia w $rodowisku szkolnym i dokonanie na tej
podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Whnioski
z obserwacji zespo6t zawiera w dokumencie stanowigcym WOPFU.

6. Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia uwzglednia
w szczegolnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia,

2)  wzaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistéw,
asystentéw lub pomocy nauczyciela,

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym,

7. Na podstawie WOPFU, z uwzglednieniem diagnozy ucznia i wnioskéw sformutowanych na jej
podstawie, oraz na podstawie zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz we wspotpracy, w zaleznoéci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng, zespot opracowuje dla kazdego ucznia Szkoty Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny.

8. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny okresla:

1)  zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w art. 44b ust.
8 pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943,
z pézn. zm.), do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i
form pracy z uczniem,

2)  zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem,
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia oraz wzmacnianie jego uczestnictwa
w zyciu szkolnym,

3)  formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane;

4) dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia,

5)  zajecia rewalidacyjne oraz inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6)  zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami uczniow,

7) w zaleznosci od potrzeb — rodzaj i sposéb dostosowania warunkéw organizacji
ksztatcenia do specyficznych potrzeb ucznia, w tym w szczegdlnosci w zakresie
wykorzystywania technologii wspomagajacych ksztatcenie,

8) w ramach zaje¢ rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegolnosci
rozwijanie umiejetnosci komunikacyjnych przez zajecia rozwijajgce umiejetnosci
spoteczne, w tym umiejetnosci komunikacyjne,

9) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, o ktérych mowa powyzej, wybrane
zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie.

9. Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowuje sie:

. w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku szkolnego,
. w terminie 30 dni od dnia ztozenia w Szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,

10. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

11. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc:

. na wniosek Dyrektora, asystent lub pomoc nauczyciela zatrudnieni w danym
oddziale,

. na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia — inne osoby, w szczegdlnosci lekarz
lub inny specjalista,



12.

13.

14.
15.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc ocene efektywnosci IPET
w zakresie, o ktorym mowa w ust. 7, oraz, w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu.
Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a takze w opracowaniu
i modyfikacji IPET oraz WOPFU. Przewodniczacy zespotu zawiadamia drogg elektroniczng
Rodzicéw ucznia lub drogg pisemng o terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci
uczestnictwa w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia otrzymujg kopie IPET oraz WOPFU.

Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére mogag narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
nauczycieli, wychowawcow, specjalistow prowadzgcych zajecia z uczniem, a takze innych
0s6b uczestniczacych w spotkaniach zespotu.

§7.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

Szkota udziela uczniom uczeszczajgcym do Szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc ta organizowana jest na zasadach okreslonych

W niniejszym paragrafie.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole, polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, na

rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole. Celem udzielonej pomocy
ma by¢ wsparcie potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego

i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Szkota realizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szczegolnosci poprzez:

1) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i edukacyjnych,

2) podejmowanie dziatah wynikajgcych z Programu Wychowawczo - Profilaktycznego
Szkoty,

3)  zapewnienie statej opieki psychologa,

4) organizacje zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

5)  organizacje zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,

6) organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

7) organizacje zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

8)  organizacje porad i konsultacji,

9) organizacje warsztatow,

10) prace z uczniem zdolnym,

11) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach konfliktowych,

Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna udzielana w  szkole rodzicom  uczniéw

i nauczycielom, polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw

wychowawczych i dydaktycznych w celu zwigkszenia efektywno$ci pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dla uczniéw.

. Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty,

2)  pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci wykonujgcy w Szkole zadania za zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci
pedagogiczni (,specjalisci”). Szkota moze zatrudnia¢ innych specjalistéw, ktérzy beda
realizowa¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

3)  w przypadku ucznia Szkoty, o zakresie, formie, oraz okresie udzielania mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej decyduje zespot, o ktorym mowa w § 6 Statutuy,
na zasadach tam okreslonych,

4)  zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
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3.

4.

5.

5)  zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnos$ciami w uczeniu sie,

6) zajecia logopedyczne organizuje sie dla ucznidw z deficytami kompetenc;ji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych,

7)  zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie,

8) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci
w nauce, w szczegoélnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego.

Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegolnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniow

i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 8.
Edukacja domowa
Warunki przyjecia ucznia do szkoty, w systemie edukacji domowej
Podstawg przyjecia dziecka do klasy pierwszej, w systemie nauczania domowego jest
ztozenie przez Rodzica dziecka kompletu dokumentéw o ktérych mowa w art. 37 ustawy
Prawo Oswiatowe i wydanie zezwolenia na edukacje domowg przez Dyrektora Szkoty,
zgodnie z § 9b Statutu. Dniem przyjecia dziecka do szkoty jest dzieh zawarcia umowy

o nauke.

Dzieci ubiegajgce sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania
domowego przyjmuje sie na podstawie:

1)  doreczonego Szkole kompletu dokumentéw wymaganych ustawowo, ztozonych przez
Rodzica lub opiekuna prawnego dziecka zgodnie z art. 37 ustawy Prawo oswiatowe;

2)  Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie szkoty
lub kolejnego etapu edukaciji,

3)  Swiadectwa, zadwiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie szkoty
lub kolejnego etapu edukacji za granicg lub Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu wydanego przez szkote za granicg, potwierdzajgcego uczeszczanie dziecka
przybywajacego z zagranicy do szkoly za granicg i wskazujgcego klase lub etap
edukacji, ktory dziecko ukonczyto w szkole za granica, oraz dokument potwierdzajgcy
sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne oswiadczenie dotyczgce sumy lat nauki
szkolnej ucznia, ztozone przez Rodzica dziecka, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej
nie jest mozliwe na podstawie swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu,

4) podpisanej umowy o nauke miedzy Szkotg i Rodzicami dziecka,

5)  zanonimizowanego dokumentu tozsamosci dziecka i Rodzica potwierdzajacych
tozsamos¢ i obowigzek szkolny dziecka.

Dniem przyjecia dziecka do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania domowego jest
dzien zapisany w umowie o nauke miedzy Szkotg, a Rodzicami dziecka.

Whniosek o wydanie zezwolenia na edukacje domowg, umowa o nauke i zatgczniki do

wniosku mogg by¢ wniesione do Szkoty w formie pisemnej (z wlasnorecznym podpisem) lub

w formie dokumentu elektronicznego (opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym

lub podpisem zaufanym, jak rowniez muszg zawiera¢ adres elektroniczny Rodzica).
Do przyjecia dziecka w systemie edukacji domowej nie stosuje sie § 1ust. 8 Statutu.



o

§ 8b
Udzielenie zezwolenia na edukacje domowa
Na wniosek Rodzica lub Rodzicow lub opiekuna prawnego Dyrektor moze w drodze decyzji
administracyjnej zezwoli¢ dziecku przyjetemu do szkoty na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkotg w rozumieniu art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(dalej jako: Pr. osw.).

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego

albo w trakcie roku szkolnego, jezeli we wniosku o wydanie zezwolenia rodzice ztozyli
oswiadczenie o0 zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym i zobowigzali sie do
przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko do egzaminoéw klasyfikacyjnych,
o ktérych mowa w art. 37 ust. 4 Pr. osw.

. W przypadku ziozenia przez Rodzica lub Rodzicow wniosku o wydanie zezwolenia na

edukacje domowg w formie dokumentu elektronicznego, decyzja zezwalajgca na odbywanie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg lub odmawiajgca wydania zezwolenia,
réwniez wymaga formy dokumentu elektronicznego.

Uczniom bedgcym w systemie edukacji domowej przystuguje bezptatny udziat
w warsztatach, potkoloniach i koloniach organizowanych przez Szkote i jej Partnerow.
Rodzicom uczniéw bedacych w systemie edukacji domowej przystuguje bezptatny udziat w
warsztatach i szkoleniach organizowanych przez Szkote i jej Partnerow.

§ 8c
Oferta ksztalcenia dla uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkota
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza Szkotg, a takze rodzic takiego ucznia, moze
korzysta¢ ze wsparcia Szkoty, obejmujgcego prawo do uczestniczenia w zajeciach o ktérych
mowa w art. 109 Pr. odw. oraz zapewnienie dostepu do podrecznikéw, materiatdw
edukacyjnych lub materiatdbw ¢wiczeniowych o ktérych mowa w art. 54 ustawy
o finansowaniu zadan oswiatowych z dnia 27 pazdziernika 2017 r.

. Szkota moze powierzy¢ prowadzenie niektérych form wsparcia wskazanych w ust. 1 innym

niepublicznym lub publicznym szkotom lub placowkom oswiatowym wymienionym w art. 2 Pr.
osw., w szczegolnosci  placéwkom  oswiatowo-wychowawczym oraz  poradniom
psychologiczno-pedagogicznym.

§ 8d

Klasyfikacja uczniéow spetniajacych obowiazek szkolny poza szkota
Roczna i kohcowa klasyfikacja uczniow spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg odbywa
sie zgodnie z przepisami rozdziatu 3a ustawy o systemie oswiaty.
Podstawg klasyfikacji uczniéw spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg sg roczne
egzaminy klasyfikacyjne z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym
etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z art. 44| u.s.o., przepisami wydanymi na
podstawie art. 44zb u.s.o. i zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty o ktérym mowa w ust.
4 ponizej.
Egzamin odbywa sie w siedzibie Szkoty lub w innym ustalonym przez Dyrektora Szkoty
miejscu, w terminie uzgodnionym przez Dyrektora Szkoty z Rodzicem. W uzasadnionych
przypadkach Rodzic moze wnioskowa¢ o dostosowanie warunkéw, sposobu i formy
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. Warunki, sposéb i forme przeprowadzenia
egzaminu klasyfikacyjnego okresla Dyrektor Szkoty w formie Zarzgdzenia. Uzgodnienie
terminu nastepuje drogg telefoniczng, mailowg Ilub za posrednictwem systemu
informatycznego.
Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg nie podlega klasyfikacji z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Dla ucznia, ktdry spetnia obowigzek szkolny poza szkotg nie przeprowadza sie egzaminéw
klasyfikacyjnych z:



1)  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
i wychowania fizycznego,
2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw spetniajgcych obowigzek szkolny poza szkotg
przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

9. Przewodniczgcy komisji, o ktérej mowa w ust. 8 uzgadnia z uczniem spetniajgcym obowigzek
szkolny poza szkotg oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

10.Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice ucznia.

11. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) potwierdzenie tozsamosci ucznia i rodzica na podstawie okazanych dokumentow
tozsamosci,

nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

imie i nazwisko ucznia;

zadania egzaminacyjne;

ustalong ocene klasyfikacyjna,

8) potwierdza samodzielno$¢ wykonania pracy przez ucznia.

12.Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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§ 8e
Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw realizujgcy obowigzek szkolny poza szkotg —
terminy, nieobecnosci

1. Egzamin, odbywa sie nie pézniej niz w dniu poprzedzajgcym zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w szkole.

2. W przypadku braku mozliwoéci przystgpienia przez Ucznia do egzaminu w terminie,
o ktéorym mowa w ust. 1, jego rodzic moze usprawiedliwi¢ te nieobecnosc, wskazujac jej
przyczyny. Przedktada w tym celu Dyrektorowi Szkoty, nie pézniej niz w dniu 30 czerwca roku
kalendarzowego, w ktérym odbyt sie egzamin, usprawiedliwienie w formie pisemnej lub ustnej
(mozliwe jest skorzystanie ze Srodkdw bezposredniego porozumiewania sie¢ na odlegtos¢) lub
w postaci wiadomosci e-mail. W przypadku przedfozenia usprawiedliwienia w formie ustnej lub
z wykorzystaniem srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$é, Dyrektor Szkoty
stwierdza przedtozenie usprawiedliwienia w formie pisemnej notatki.

3. W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia, o ktorym mowa w ust. 2 oraz uznania przez
Dyrektora Szkoty przyczyn nieobecnosci Ucznia na egzaminie za usprawiedliwione, Uczen
moze przystgpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty. Dodatkowy termin egzaminu moze zosta¢ wyznaczony na miesigc lipiec lub
sierpien.

§ 8f
Cofniecie zezwolenia na edukacje domowa
1. Cofniecie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg nastepuje:
1) na wniosek rodzicow,
2)  jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit albo nie zdat rocznych
egzamindw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w § 8 d,
3)  wrazie wydania zezwolenia z haruszeniem prawa.



§9.
Pozostate zadania Szkoly

1. Ponadto do zadan Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1)

zapewnienie opieki i bezpieczenstwa wszystkim uczniom zgodnie z ich potrzebami,
zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony przeciwpozarowej,

rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo
— skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

wyposazanie ucznidw w wiadomosci i umiejetnosci niezbedne w zyciu dorostym oraz
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowej,

o ksztattowanie umiejetnosci wspétzycia i wspotdziatania w zespole,

o Scista wspotpraca z rodzicami uczniow i udzielanie im wsparcia w procesie
edukacji, wychowania oraz terapii ich dzieci,

° ksztattowanie wrazliwosci spotecznej,
ksztattowanie nawykow kulturalnych i higienicznych,

. wspieranie procesu nauczania poprzez korzystanie z technologii informacyjnej
i komunikacyjnej oraz innych zaawansowanych technologicznie form wsparcia
procesu edukaciji,

° rozwijanie inicjatywy, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej ucznidw,

o ocena i monitorowanie rozwoju ucznia we wszystkich sferach: poznawczej,
spotecznej, emocjonalnej i ruchowej,

. organizowanie zaje¢ poznawczych, integracyjnych i rekreacyjnych poza
terenem szkoty,

. Scista wspétpraca z rodzicami ucznidw, zwtaszcza w zakresie wyboru dalszej
drogi edukacyjnej, oraz wspotpraca z wybranymi placéwkami ksztatcenia
ponadpodstawowego odpowiednimi do potrzeb absolwentéw Szkoty,

° zapobieganie zachowaniom agresywnym i cyberprzemocy oraz profilaktyka
wszelkich uzaleznien,

. Szkota podejmuje dziatania zwigzane z zabezpieczeniem ucznidéw przed
dostepem do tresci, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, w tym poprzez stosowanie oprogramowania zabezpieczajgcego,

. Szkota dazy do przygotowania ucznia do podejmowania wyzwan
wspotczesnego $wiata, takich jak: integracja, globalizacja, wymiana informaciji,
postep naukowo- techniczny,

o stwarzanie optymalnych warunkéw realizacji dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej,

2. Szkofa realizuje swoje zadania poprzez organizacje:

1.
2.

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych,

na podstawie decyzji Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
dodatkowych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych stanowigcych uzupetnienie
i wsparcie procesu dydaktycznego i terapeutycznego,

dobrowolnych zaje¢ opartych na programach wtasnych oraz innych metodach
usprawniania edukacji oraz stanowigcych uzupetnienie i wsparcie procesu
terapeutycznego, takich jak m. in.: zajecia teatralne, szachy, judo,

uroczystosci podtrzymujgcych tradycje Szkoty, regionu i kraju,

wycieczek przedmiotowych, turystyczno-krajoznawczych, wspierajgcych proces
edukacji,

konkurséw i innych aktywnosci szkolnych.
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3.

Statutowe cele i zadania Szkoty realizuje Dyrektor Szkoty, nauczyciele, specjalisSci wraz
Z uczniami w procesie dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej oraz we wspétpracy z rodzicami i
opiekunami.

Rozdziat lll
Organy Szkoly.

§ 10.

Organami Szkoty sa:

1.
2.

3.

Dyrektor Szkoty,

Wicedyrektor, jezeli organ prowadzgcy szkote, po zasiegnieciu opinii Dyrektora, podjat
decyzje o utworzeniu takiego organu w placowce,

Rada Pedagogiczna.

§ 1.
Dyrektor Szkoty

Wyboru Dyrektora Szkoty dokonuje Zarzgd organu prowadzacego Szkote, w formie uchwaty.
Zarzad nawigzuje z Dyrektorem Szkoty stosunek pracy, na warunkach ustalonych
indywidualnie z kandydatem na stanowisko dyrektora.

Dyrektor Szkoty kieruje Szkotg, odpowiada za jej funkcjonowanie zgodnie z prawem

i Statutem, reprezentuje jg na zewnatrz.

Dyrektor Szkoty sprawuje opieke nad uczniami, oraz jest odpowiedzialny za dydaktyczny i
wychowawczy poziom Szkoty.

Dyrektor Szkoty jest w szczegdlnosci odpowiedzialny za:

1)  sprawowanie nadzoru pedagogicznego badz wskazanie innej, spetniajgcej wymagania
Prawa Os$wiatowego, osoby odpowiedzialnej za realizacje nadzoru pedagogicznego,

2)  zgodnosé funkcjonowania szkoty z przepisami Prawa Oswiatowego i niniejszego
Statutu,

3)  przewodniczenie Radzie Pedagogicznej oraz realizowanie jej uchwat, podjetych
w ramach jej kompetencji stanowigcych,

4)  wstrzymanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej, niezgodnych z przepisami
prawa,

5) realizacje zarzadzen organdw nadzorujgcych Szkote,

6)  zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym,

7) moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub zespoty zadaniowe. Okresla ich liczbe
i sktad, o czym informuje Rade Pedagogiczna,

8)  zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom, specjalistom i innym
pracownikom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote,

9)  stworzenie warunkéw do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Szkoty,

10) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

12) opracowanie zakresow obowigzkéw pracownikéw pedagogicznych i pozostatych
pracownikoéw Szkoty,

13) dokonuje oceny pracy nauczycieli, specjalistow i innych pracownikow Szkoty,

14) rekomenduje do organu prowadzgcego Szkote zatrudnienie nauczycieli, specjalistéw i
innych pracownikéw w Szkole,

15) rekomenduije i wspiera doskonalenie zawodowe pracownikdw, uwzgledniajgc dziatania
statutowe,
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16) rekomenduje do organu prowadzgcego Szkote rozwigzanie stosunku pracy
z nauczycielem, specjalistg lub innym pracownikiem Szkoty,

17) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnosc¢
przetwarzania danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych
osobowych,

18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow Prawa Oswiatowego.

§12.
Wicedyrektor Szkoty

Stanowisko Wicedyrektora Szkoty ustanawia organ prowadzacy szkote, po zasiegnieciu opinii
Dyrektora Szkoty.

Wicedyrektor Szkoty wspomaga Dyrektora w realizacji zadan w zakresie ksztatcenia,
wychowania i opieki dla uczniéw Szkoty.

Wicedyrektor Szkoty w szczegoélnosci, jezeli takie obowigzki zostaly mu powierzone przez
Dyrektora Szkoty, na podstawie § 10 ust. 4a), sprawuje nadzér pedagogiczny
w Szkole.

Ponadto do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja dziatan edukacyjno-terapeutycznych; diagnostycznych

i wspomagajacych,
2) nadzoér nad realizacjg podstawy programowe;j,
3) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow Szkoty, utrzymywanie
z nimi kontaktow,

4)  koordynowanie wspotpracy z innymi organami i instytucjami, w tym odpowiadajgcymi za
realizacje zadan oswiatowych,

odpowiada za archiwizacje dokumentéw Szkoty,

odpowiada za organizacje uroczystosci szkolnych i ich przebieg,
wykonuje inne zadania wskazane przez Dyrektora Szkoty,
zastepuje Dyrektora w trakcie jego nieobecnosci.

2

§13.
Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty, realizujgcym statutowe zadania
dotyczgce ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty, bez
wzgledu na wymiar czasu pracy, wraz z Dyrektorem Szkoty i Wicedyrektorem Szkoty.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Przewodniczacy zwotuje, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania.
Uchwaty Rady Pedagogicznej zapadajg zwyktg wiekszoscig gloséw w obecnosci, co najmnigj
potowy cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane w formie pisemnej lub elektronicznie (w
formie zapisu sporzadzonego na komputerze) przez wybranego sposréd uczestnikow Rady
protokolanta.
Czlonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktére moglyby
naruszac¢ dobra osobiste ucznidw, ich rodzicow a takze pracownikow Szkoty.
. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdélnosci:
1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,
2) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,
3) ustalanie organizacji wewnetrznego doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci Program Wychowawczo — Profilaktyczny

Szkoty.

10. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 8 tego paragrafu,

niezgodnych z przepisami prawa.
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11.

12.

13.

14.

15.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkote.

Organ prowadzgcy uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa.
Rozstrzygniecie organu zarzadzajgcego jest ostateczne.

Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktdrej mowa w ust. 8b, o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga Dyrektor Szkoty.

W przypadku gdy Dyrektor Szkoty nie podejmie rozstrzygniecia, o ktorym mowa w ust. 13, o
wynikach klasyfikacji i promocji ucznidw rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ
prowadzacy Szkote.

Dokumentacje dotyczacg klasyfikacji i promocji ucznidow oraz ukonczenia przez nich Szkoty,
w przypadkach o ktérych mowa w ust. 13 lub 14, podpisuje odpowiednio Dyrektor Szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzgcy Szkote.

§ 14.

Zasady rozstrzygania sporow.
Sprawy sporne miedzy organami szkoty, jezeli strong sporu nie jest Dyrektor Szkoty,
rozstrzyga Dyrektor.
Sprawy sporne miedzy pracownikami (pedagogicznymi i niepedagogicznymi) szkoty
rozstrzyga sie w trakcie rozmowy zainteresowanych stron z Dyrektorem Szkoty.
W rozmowie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, moze uczestniczyé przedstawiciel organu
prowadzgcego, wychowawca, pedagog czy psycholog.
Jesdli w sporze miedzy organami strong jest Dyrektor Szkoty, to strony mogg zwrdcic sie
Zz wnioskiem o rozstrzygniecie sporu do organu prowadzgcego. Rozstrzygniecie organu
prowadzgcego jest ostateczne.

Rozdziat IV
Organizacja Szkoly

§ 15.
Podstawowymi formami pracy dydaktycznej i wychowawczej sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, realizowane w oparciu o podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego obowigzujgca dla szkoty podstawowej,

2) obowigzkowe zajecia terapeutyczne (rewalidacyjne), realizowane na podstawie
Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych,

3) na podstawie decyzji Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
dodatkowe obowigzkowe zajecia edukacyjne stanowigce uzupetnienie i wsparcie
procesu dydaktycznego i terapeutycznego,

4)  zajecia wychowania do zycia w rodzinie, organizowane zgodnie z wolg uczestnictwa
wyrazong przez rodzicdw ucznidw,

5)  dobrowolne zajecia oparte na programach wtasnych oraz innych metodach
usprawniania edukaciji oraz stanowigcych uzupetnienie i wsparcie procesu
terapeutycznego, takich jak m. in.: zajecia z teatru, szachow, judo, programowania,

6)  zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozktad zajec¢ okreslajgcy organizacje statych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i innych,
o ktérych mowa w ust. 3 tego paragrafu.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i wakacji letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego
dla szkot publicznych.

Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. | poétrocze trwa od poczatku roku szkolnego do
ostatniego dnia ferii zimowych. Il péirocze trwa od pierwszego dnia po zakonczeniu ferii
zimowych do zakohczenia roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze ustali¢ dodatkowe dni wolne
od zaje¢ w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:
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1) przeprowadzenie egzaminu 0smoklasisty,

2) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty.

Szczegotowe zasady, kryteria i tryb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okresla
Rozdziat VII Statutu - Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong przez Ministra wtasciwego do
spraw os$wiaty i wychowania.

Szkota wydaje swiadectwa panstwowe.

Na wniosek Rodzicow, Dyrektor Szkoty zezwala na spetnianie przez dziecko obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki poza szkotg. Dziecko spetniajgc odpowiednio obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki w tej formie moze otrzymaé swiadectwo ukohczenia poszczegoélnych
klas Niepublicznej Szkoty Podstawowej, na podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez Szkofe.

§ 16.
Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty, jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy na danym
etapie  edukacyjnym realizujg program obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia ogdolnego obowigzujgcg dla szkoty
podstawowej.
O doborze ucznidw do oddziatu decydujg ich predyspozycje i poziom funkcjonowania,
a nie wiek szkolny.
Liczba uczniéw w oddziale wynosi do 10 oséb.
W przypadkach szczegolnych, za zgodg organu prowadzgcego, dopuszcza sie nizszg
liczebnos$¢ uczniéw w oddziale.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 min, przy zachowaniu czasu zaje¢ ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.
Godzina zaje¢ terapeutycznych (z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej) trwa 45
minut. Dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut,
z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia.
Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | — 1l ustala nauczyciel
prowadzgacy te zajecia, zachowujgc ogélny tygodniowy czas trwania zajec.

§ 17.
Dojazd uczniéw do Szkoty zapewniajg rodzice/opiekunowie prawni.
Uczniowie, ktorzy dtuzej przebywajg w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(opiekunéw prawnych), mogg by¢ objeci opiekg Swietlicowa.
Swietlica dziata na podstawie ustalen Dyrektora.
Szczegdtowe zasady korzystania uczniow z zajeé $wietlicowych okresla Regulamin Swietlicy.
Swietlica dziata w godzinach 7:40— 17:00. Do godziny 17:00 opieka w $wietlicy odbywa sie w
ramach czesnego za Szkote; po godz. 17:00 naliczana jest dodatkowa opfata.

§ 18.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
Postanowienia ogdlne
W Szkole zatrudnia sie pracownikow pedagogicznych (nauczycieli, specjalistow) oraz
pracownikéw niepedagogicznych (pracownicy administracji i obstugi).
W szkole mogg by¢ zatrudnieni dodatkowo nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej lub oligofrenopedagogiki w celu wspdétorganizowania
ksztatcenia uczniéw, asystent nauczyciela lub pomoc nauczyciela.
Zajecia z uczniami posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego prowadzag
nauczyciele lub specjalisci, posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, zajecia sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie.
W sytuacji zaistnienia koniecznosci rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem
pedagogicznym, sposrdd kilku innych o tej samej specjalnosci z powodu zmniejszenia sie
ilosci oddziatbw lub godzin dydaktycznych, wychowawczych, opiekuhczych lub
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terapeutycznych w Szkole, Dyrektor rekomenduje do organu prowadzgcego zakonczenie
trwania umowy o prace, kierujgc sie nastepujgcymi kryteriami:

1) kwalifikacje,

2)  stopieh awansu zawodowego (w przypadku nauczyciela),

3) ocena pracy,

4) staz pracy,

5)  absencja chorobowa (czesta, nieprzewidywalna),

6)  sytuacja materialna i rodzinna pracownika,

7) uprawnienia emerytalne.

5. W sytuacji zaistnienia koniecznosci zwolnienia pracownika niepedagogicznego z powodu
zmniejszenia sie liczy etatéw w Szkole, Dyrektor rekomenduje do organu prowadzacego
zakonczenie trwania umowy o prace, kierujgc sie nastepujgcymi kryteriami:

1) kwalifikacje,
2) nienaganna praca (brak upomnien, nieusprawiedliwionych nieobecnosci w pracy,
nagan),

jakos¢ pracy (rzetelne wywigzywanie sie z powierzonych obowigzkow),

staz pracy,

absencja chorobowa (czesta, nieprzewidywalna),

sytuacja materialna i rodzinna pracownika,

7) uprawnienia emerytalne,

6. Szczegotowe zasady organizacii pracy w Szkole okresla zakres obowigzkéw pracownika.

7. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni, mogg otrzymywac premie uznaniowe oraz
nagrody przyznawane przez Dyrektora lub Organ Prowadzacy.

§ 19.
Obowigzki pracownikéw pedagogicznych Szkoty
1. Pracownik jest zobowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie oraz stosowac sie do
polecenh przetozonych, ktére dotyczg pracy, ktére nie sg sprzeczne z przepisami prawa lub
umowa o prace.
2. Pracownik jest zobowigzany w szczegdlnosci do:
1) przestrzegania czasu pracy ustalonego w Szkole,
2) przestrzegania zakresu obowigzkéw pracownika,
3) przestrzegania przepiséw i zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej,
4)  dbania o dobro Szkoty, chronienia jej mienia, zachowania w tajemnicy informaciji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Szkote na szkode,
5) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

§ 20.
Obowiazki pracownikéw niepedagogicznych Szkoty
1. Pracownik jest zobowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie w zakresie
powierzonych mu obowigzkow, stosowac sie do polecen przetozonych, ktére dotyczg pracy i
ktére nie sg sprzeczne z przepisami prawa lub umowa o prace.
2. Pracownik jest zobowigzany w szczegdlnosci do:
1) przestrzegania czasu pracy ustalonego w Szkole,
2) przestrzegania zakresu obowigzkow pracownika
3) przestrzegania przepisow i zasad BHP oraz ochrony przeciwpozarowej,
4)  dbania o dobro Szkoty, chronienia jej mienia, zachowania w tajemnicy informacji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Szkote na szkode,
5) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.
3. Pracownicy niepedagogiczni zobowigzani sg do reagowania na niewlasciwe zachowanie
uczniow i zgtaszanie tych okolicznosci Nauczycielom.

§ 21.
Obowiazki pracownikéw pedagogicznych
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Nauczyciel

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Nauczyciel realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby
i zainteresowania uczniow.

3. Do zakresu zadan nauczycieli nalezg w szczegolnosci:

1)

2)

3)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote,

poznanie osobowosci, warunkoéw zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztattowanie uzdolnieh, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru,

prawidfowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania, wybor
optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu maksymalnego utatwienia
uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien, motywowanie ucznidw do
aktywnego udziatu w lekciji, formutowania wlasnych opinii
i sadéw; wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o tym uczniow,
prawidfowa realizacja programow nauczania i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak
najlepszych wynikow,

aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego,

tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udziatu ucznidw w procesie
dydaktyczno-wychowawczym, poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia
sie i dziatania, ksztattowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualne;j i
zespotowej; rozwijanie zainteresowan uczniéw poprzez indywidualizacje pracy tych
uczniow i przygotowanie ich do konkursow,

zachowanie bezstronnosci w ocenie ucznidw, informowanie ucznidw i ich rodzicow
o0 ocenach biezgcych, srodrocznych i rocznych uzyskiwanych przez uczniow,
o postepach w nauce, osiggnieciach lub trudnosciach w nauce i niepowodzeniach
szkolnych,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej dotyczgcej oddziatu klasowego i
nauczanego przedmiotu,

stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczna,

przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

opracowanie przedmiotowego systemu oceniania nauczanych zaje¢, dokonywanie
ewaluacji systemu i dostosowywanie go do aktualnych przepiséw prawa,

sporzgdzanie planu dydaktycznego nauczanych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegoélnych oddziatow klasowych,

indywidualizacja nauczania w pracy z uczniem zdolnym i uczniem majgcym trudnosci w
nauce,

udzielanie uczniom konsultacji indywidualnych i zbiorowych oraz pomocy
w przygotowywaniu sie do konkursow szkolnych i miedzyszkolnych,

sprawdzanie na poczgtku kazdych zaje¢ obecnosci ucznidbw i odnotowywanie
nieobecnosci uczniow,

dbatos¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzadzenia i materiaty niezbedne do
prowadzenia zajec, estetyke i wystroj pomieszczen szkolnych,

aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej oraz zespotéw powotanych zgodnie z
postanowieniami niniejszego Statutu,

wybdr programu nauczania oraz podrecznika sposrdéd dopuszczonych do uzytku
szkolnego oraz przedstawienie ich Radzie Pedagogicznej,

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

4. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest:
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1)  realizowac zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio
z uczniami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym dla danego stanowiska, zgodnie
z ustaleniami wynikajgcymi z zawartej umowy o prace,
2) realizowac inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty obejmujgce
zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby
i zainteresowania ucznidéw, ponadto w ramach tych zajeé¢ jest obowigzany prowadzi¢
zajecia opieki Swietlicowej, lub zajecia w ramach godzin przeznaczonych w ramowych
planach do dyspozycji Dyrektora Szkoty, z wyjatkiem godzin przeznaczonych na
zwiekszenie liczby godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
3) realizowa¢ zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zajeg,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym,
4) prowadzi¢ dokumentacje pedagogiczng dotyczgcg oddziatu lub nauczanego przedmiotu.
5. Nauczyciel wspomagajgcy (wspétorganizujacy ksztatcenie), realizuje powyzsze obowigzki, (z
wylgczeniem tych, ktére sg zastrzezone do wytgcznej kompetencji Nauczyciela lub
Nauczyciela Wychowawcy) we wspotpracy z Nauczycielem i stanowi dla Nauczyciela
wsparcie w procesie edukacyjnym.
6. Nauczyciele w zakresie stosunku pracy podlegajg przepisom zawartym w ustawie Kodeks
Pracy.

§ 22.
Nauczyciel - wychowawca
1. Oddziatem opiekuje sie Nauczyciel wychowawca.
2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
3. Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ w przypadku:

1)  zmian organizacyjnych w Szkole,

2)  dtugotrwatej choroby nauczyciela,

3) niedopetnienia przez nauczyciela obowigzkéw wychowawcy,

5. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy, powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniéw i ich potrzeb, oraz warunkéw $rodowiskowych Szkoty.
6. Do zadan wychowawcy oddziatu nalezy:

1) diagnoza potrzeb ucznidéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki, dokonywana na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez rozmowy
diagnostyczne, wywiady, biezgcg obserwacje uczniow,

2)  wystepowanie na podstawie dokonanej diagnozy z wnioskami o udzielenie uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej albo pomocy w zakresie edukaciji,

3) prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej dotyczgcej oddziatu klasowego,

4)  systematyczna wspotpraca z rodzicami ucznidw - organizowanie spotkan klasowych,
przeprowadzanie rozmow indywidualnych, pedagogizacja, ankietowanie,

5)  systematyczna wspotpraca z innymi nauczycielami, specjalistami, wychowawcami
innych oddziatéw,

6) troska o wiasciwy stosunek ucznia do nauki i osigganie przez niego jak najlepszych
wynikdw w nauce, organizowanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w uczeniu sie,

7) otaczanie dodatkowg opiekg ucznidw szczegolnie uzdolnionych - wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan,

8) ustalanie wspolnie z rodzicami i uczniami planu klasowych dziatarh wychowawczych,

9) analizai ocena realizacji planu wychowawczego, o ktérym mowa w ustepie 8 niniejszego
paragrafu, po zakonczeniu | pétrocza i na zakohczenie roku szkolnego,

10) badanie przyczyn absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

11) motywowanie uczniow do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach szkolnych i miedzyszkolnych, organizacjach szkolnych, aktywnej
dziatalnos$ci na rzecz klasy, Szkoty i Srodowiska lokalnego,

12) integrowanie zespotu klasowego, ksztattowanie relacji miedzy uczniami opartych na
zyczliwosci, tolerancji, wspoétdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy; rozwigzywanie
i eliminacja konfliktoéw, problemoéw wychowawczych,
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13)

14)

15)
16)
17)
18)

19)

wyrabianie u ucznidw poczucia wspétodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy i Szkoty,

ksztattowanie wtasciwych zachowan uczniow w Szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania sie ucznidw, podejmowanie $rodkéw zaradczych w
porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem
szkolnym/psychologiem i rodzicami uczniow,

wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w Szkole i poza nig,

zapoznawanie rodzicow uczniéw z dokumentami prawa wewngtrzszkolnego, biezgca
dziatalnoscig szkoty, analizg i oceng sytuacji wychowawczej i dydaktycznej klasy,
przyjmowanie od ucznidéw i rodzicéw uwag i wnioskéw dotyczacych pracy szkoty i
przekazywanie ich Dyrektorowi Szkoty,

wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczgcych klasy zgodnie z zarzgdzeniami
Dyrektora Szkoty, uchwatami Rady Pedagogicznej,

rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji: dziennika lekcyjnego,
arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, innej dokumentacji
wymaganej w Szkole.

6. Wychowawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji pracy dydaktyczno-
wychowawczej w oddziale, zawierajgcej:
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harmonogram i tematyke spotkan z rodzicami,

klasowy plan wychowawczy,

tematyke godzin do dyspozycji wychowawcy,

usprawiedliwienia nieobecnosci uczniow,

notatki z rozméw prowadzonych z rodzicami w sprawie osiggnie¢ dydaktycznych
i problemoéw wychowawczych z uczniami,

potwierdzenia obecnosci rodzicéw na zebraniach klasowych.

7. Wychowawca realizuje swoje zadania szczegolnie poprzez:

1)  opracowanie planu wychowawczego zgodnie z Programem Wychowawczo -—
Profilaktycznym Szkoty,
2) przemyslane i realne opracowanie tematyki godzin wychowawczych,
3) indywidualne rozmowy z uczniami i rodzicami,
4) state kontakty z rodzicami - zebrania, ,,dni otwarte",
5)  organizowanie wycieczek i innych imprez klasowych.
§ 23.
Specjalista

1. Specjalista prowadzi zajecia terapeutyczne z uczniami i jest odpowiedzialny za jakos¢ tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. Specjalista realizuje zadania w zakresie pracy terapeutycznej z uczniami w zakresie
i zgodnie z postanowieniami § 6 i § 7 Statutu.

3. Do zakresu zadan specjalistow nalezg w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

dbanie o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ organizowanych przez
Szkote,

poznanie osobowoéci, warunkéw zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztattowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru,

prawidlowa realizacja Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych
i dgzenie do osiggania w tym zakresie jak najlepszych wynikow,

aktywny udziat w wewnatrzszkolnym doskonaleniu Specjalistéw oraz podejmowanie
zewnetrznych form doskonalenia zawodowego,

informowanie uczniéw i ich rodzicow o przebiegu zaje¢ terapeutycznych, osiggnieciach
lub trudnosciach w realizacji, formutowanie zalecen,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji terapeutycznej, przestrzeganie tajemnicy
stuzbowej,
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7) sprawdzanie na poczatku kazdych zajeé¢ obecnosci ucznidw i odnotowywanie
nieobecnosci uczniow,
8) dbatos¢ o powierzony sprzet, srodki dydaktyczne, urzgdzenia i materiaty niezbedne do
prowadzenia zaje¢, estetyke i wystrdj pomieszczen szkolnych,
9) aktywny udziat w pracach zespotéw powotanych zgodnie z postanowieniami niniejszego
Statutu;
4. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia Specjalista obowigzany jest:
1) realizowaé zajecia terapeutyczne, prowadzone bezposrednio z uczniami w wymiarze
okreslonym zgodnie z ustaleniami wynikajgcymi z zawartej umowy o prace,
2) realizowac¢ inne zajecia i czynnosci wynikajgce z zadan statutowych Szkoty,
3) realizowa¢ zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zajec,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym,
4)  sporzadzac i prowadzi¢ dokumentacje terapeutyczng.
5. Specjalisci w zakresie stosunku pracy, podlegajg przepisom zawartym w ustawie Kodeks
Pracy.

§ 24.
Zadania specjalistow
Psycholog/Pedagog

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

2. diagnozowanie sytuacji wychowawczych w i szkole, w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty,

3. udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

4, podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy,

5. minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym,
szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

6. inicijowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,
7. pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw,

8. wspieranie nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych orazinnych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

0. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Logopeda

1. diagnozowanie logopedyczne, w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju
jezykowego uczniow,

2. prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowanie jej zaburzen

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzehn komunikaciji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw,

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

19



1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnieh uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Terapeuta pedagogiczny

1.

prowadzenie ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéw
oddziatywan terapeutycznych,

. rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu

szkoty,

. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze

terapeutycznym,

. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym

uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow,

. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistéw w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

2) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Terapeuta Integracji Sensorycznej (Sl)

1.

wstepne diagnozowanie ucznibw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie na podstawie analizy orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i opinii wydanych przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna,

. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych pogtebianiu sie deficytow

zwigzanych z przetwarzaniem sensorycznym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow,

. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

. udzielanie pomocy nauczycielom w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z

realizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych potrzeb uczniow,
u ktorych stwierdzono zaburzenia przetwarzania sensorycznego uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymogom.

Socjoterapeuta

1.

w

diagnozowanie socjoterapeutyczne wybranych na podstawie orzeczenia 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego, opinii lub diagnozy wiasnej uczniow,

. prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych dla uczniow, a takze konsultowanie ich rodzicéw i

nauczycieli w zakresie wzmacniania dzieci, bgdz strategii komunikacyjnych
prowadzenie badan socjometrycznych w oddziatach klasowych,

. podejmowanie dziatan profilaktycznych, ktére majg na celu zapobieganie zjawisku

wykluczenia w grupie réwiesniczej,

. wspieranie nauczycieli, wychowawcow oddziatow klasowych i innych specjalistéw w:

) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslania mocnych stron, predyspozyciji i uzdolnien
uczniow (szczegolnie tzw. kompetencji miekkich), a takze przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, majgcych wptyw na jakosc ich
uczestniczenia w zyciu szkoty,

) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
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§ 25.
Zasady organizacji zespoldéw nauczycielskich

1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe, ktére na kazdy rok szkolny powotuje Dyrektor.

2. Nauczyciele prowadzacy dany przedmiot tworzg zespot, ktdérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania oraz modyfikowanie go w miare
potrzeb.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora.

4. Praca zespotu nauczycieli powinna koncentrowaé sie w szczegdlnosci wokdt spraw
zwigzanych z:

1.

2.

organizacjg wspoétpracy nauczycieli realizujgcych program nauczania na danym etapie
edukacyjnym,

wewnatrzszkolnym doskonaleniem zawodowym i doradztwem dla poczatkujacych
nauczycieli,

opracowaniem i wdrazaniem szczegotowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobow
badania wynikéw nauczania,

. opiniowaniem przygotowanych autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

§ 26.

Obowiazki pracownikéw pedagogicznych w zakresie bezpieczenstwa uczniow

1. Pracownicy pedagogiczni sg odpowiedzialni za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw
podczas zaje¢ edukacyjnych i terapeutycznych organizowanych przez Szkote.

2. Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani skrupulatnie przestrzegac¢ i stosowaé przepisy
i zarzgdzenia odnosnie BHP i przepiséw przeciwpozarowych, a takze odbywa¢ wymagane
szkolenia z zakresu bhp i p/poz.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi,

aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajgcych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajgce bezpieczenstwu ucznidw zachowania (agresywne postawy
wobec kolegéw, bieganie, siadanie na porecze schoddéw, parapety okienne
i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie
rozmow z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktére przeszkadzajg w czynnym
spetnianiu dyzuru,

przestrzegania zakazu otwierania okien na korytarzach, obowigzku zamykania drzwi do
sal lekcyjnych,

dbania, by uczniowie nie Smiecili, brudzili, dewastowali Sciany, tawki i inne urzgdzenia
szkolne oraz by nie niszczyli roslin

zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych,

egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw,
natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podijecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku,

nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejS¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa i
poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty lub Wicedyrektora (jezeli taki jest w
szkole).

4. Pracownicy obowigzani sg zapewni¢ wtasciwy nadzoér i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz Szkoty i sSrodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po zaopatrzeniu
uczniéw w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i Srodki ochrony indywidualnej.
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10.

11.

Pracownik jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie
zajet.

Pracownik jest zobowigzany do nie rozpoczynania zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych
miejscach, w ktérych majg by¢ prowadzone zajecia, stan znajdujgcego sie wyposazenia
stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa.

Pracownik ma obowigzek zapoznac sie i przestrzegac Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego

w Szkole.

Nauczyciel organizujgcy wyjscie ucznidw ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzegac zasad ujetych w procedurze Organizacji wycieczek szkolnych, obowigzujgcej w
Szkole.

Nauczyciel lub Specjalista w trakcie prowadzonych zaje¢ w klasie lub sali terapeutycznej:

1) ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia
lekcji/zaje¢ nie zagrazajg bezpieczenstwu ucznidw i nauczyciela/specjalisty. Jezeli sala
odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel/specjalista ma obowigzek zgtosi¢ to
do Dyrektora Szkoty, celem usuniecia usterek. Do czasu naprawienia usterek
nauczyciel/specjalista ma prawo odmoéwic¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu,

2) podczas zaje¢ nauczyciel/specjalista, nie moze pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki,

3) po skohczonej lekcji/zajeciach pracownik powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢
do gwattownego ich otwarcia przez wybiegajgcych uczniéw,

4) Nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznaé uczniow z:

1) zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia,

2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

3) z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

4) zasadami zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

Pracownicy pedagogiczni sg zobowigzani do zapoznania sie z wewnetrznymi procedurami

reagowania w przypadku wystgpienia wewnetrznych i zewnetrznych zagrozen fizycznych w

szkole.

§ 27.
Organizacja dziatania swietlicy szkolnej
Swietlica dziata w oparciu o ,Regulamin dziatania swietlicy szkolnej”.

. Swietlica petni funkcje pozalekcyjnej formy opieki zapewniajgc wszechstronny rozwoj

przebywajgcym w niej uczniom.

. Gtébwnym celem Swietlicy jest petnienie funkcji: opiekunczej, wychowawczej, dydaktycznej i

Rozwojowej, a te realizowane sg poprzez:

1) dbanie o bezpieczenstwo uczniéw,

2)  zapewnianie opieki wychowawczej,

3)  organizowanie czasu wolnego,

4)  sprzyjanie racjonalnemu wypoczynkowi,

5) tworzenie warunkéw do nauki wtasnej oraz pomoc w nauce,

6)  organizowanie gier i zabaw ruchowych na swiezym powietrzu oraz w budynku szkoty
7) pobudzanie zainteresowan i uzdolnieh wychowankow,

8) ksztattowanie nawykow kultury osobistej oraz wspotzycia w grupie,

9) upowszechnianie zasad edukacji zdrowotnej oraz ksztattowanie nawykdéw higieny,
10) zapewnianie mozliwosci spozywania positkdw.

Organizacja pracy swietlicy szkolnej

PwnN

Organizacje i zasady dziatania $wietlicy okres$lajg odrebne przepisy.

Ze Swietlicy mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie klas I-VIII.

Do Swietlicy przyjmowani sg wszyscy uczniowie szkoty.

Swietlica w ramach optaty czesnego, czynna jest w dni nauki szkolnej w godz.7:40 — 17.00.
Od 17:00 — naliczana jest dodatkowa optata.
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Godziny pracy $wietlicy dostosowane sg do potrzeb zapewnienia opieki uczniom.

6. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo-opiekuniczej w grupach
wychowawczych.

7. Nadzér pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.

8. Pracownikami swietlicy sg pracownicy pedagogiczni szkoty.

Rozdziat V
Bezpieczenstwo uczniow w trakcie zajeé organizowanych przez szkote

§ 28.

Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Dyrektor zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa powinien zapewni¢ bezpieczne i
higieniczne warunki pobytu w szkole, a takze bezpieczne i higieniczne warunki
uczestnictwa w zajeciach pozaszkolnych,

2. Realizacja zadan okreslonych w pkt. 1 naktada na szkote obowigzek, w szczegdlnosci:

1) utrzymywania w czystosci i w stanie petnej sprawnosci technicznej urzadzen
higieniczno-sanitarnych,

2)  zapewnienia w pomieszczeniach szkolnych wtasciwego oswietlenia, wentylaciji i
ogrzewania,

3)  wietrzenia w czasie kazdej przerwy, a takze w razie potrzeby w czasie zajec,
pomieszczen, w ktorych przebywajg uczniowie,

4)  wyposazenia w sprzety dostosowane do wymagan ergonomii, posiadajgce
odpowiednie atesty i certyfikaty,

5) dbania o wtasciwe zabezpieczenie schodow przez wyposazenie ich w balustrady z
poreczami zabezpieczonymi przed ewentualnym zsuwaniem sie po nich i, w miare
potrzeby, zabezpieczeni stopni paskami antyposlizgowymi, bgdz wyktadzing,

6) cykliczne szkolenia pracownikéw, w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

7) umozliwienia uczniom pozostawiania w szkole ksigzek i innych rzeczy, przez
udostepnienie miejsca w salach lekcyjnych i szafek w szatni.

3. Kazdy z pracownikow szkoty zobowigzany jest podejmowac stosowne decyzje
zapobiegajgce powstawaniu zagrozen i wypadkdéw zaréwno na terenie budynku, jak i na
terenie przylegtly, przed rozpoczeciem zaje¢ oraz w czasie ich prowadzenia.

4. Zajecia edukacyjne, wychowawcze, opiekuncze i terapeutyczne mogg odbywac sie tylko w
pomieszczeniach, w ktorych sg spetnione zasady BHP.

5. Pracownie specjalistyczne majg wtasne, odrebne regulaminy korzystania z pracowni.

6. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkoty i Srodowiska moze mie¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie do wykonywania prac urzadzenia, sprzet i Srodki ochrony indywidualnej
oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkéw pracy.

§ 29.
1. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym zawiesza zajecia na czas oznaczony,

jezeli:

1) nie jest mozliwe zapewnienie w pomieszczeniach, w ktorych odbywaja sie zajecia
szkolne temperatury co najmniej 18°C,

2)  temperatura zewnetrzna o godz. 21.00 w dwdch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza,

3)  wystgpity na terenie siedziby szkoty zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu
i bezpieczenstwu ucznidw.
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§ 30.
Zasady sprawowania opieki nad uczniami, przebywajacymi na terenie placéwki
1. Przerwy w zajeciach, uczniowie spedzajg pod nadzorem nauczycieli/ specjalistow do
momentu zmiany prowadzgcego zajecia. W tym czasie sprawujg opieke nad uczniami i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczenstwo:
1) na korytarzach,
2) W Szatni,
3) na terenie szkoty,
4)  w kazdym innym wskazanym przez Dyrektora szkoty.

§ 31.
1. W szczegdélnych przypadkach dopuszcza sie zwolnienie ucznidw klas IV-VIII z pierwszych
lub ostatnich zaje¢, po powiadomieniu ich na dzien przed planowanym zwolnieniem.
2. Powiadomienia dokonuje wychowawca lub wskazany nauczyciel na podstawie informaciji
od Dyrektora. Powiadomienie zostaje wpisane do dziennika elektronicznego.

§ 32.
Bezpieczenstwo na zajeciach wychowania fizycznego

Nauczyciel prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, zapewnia uczniom optymalne warunki

bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach przez:

1. Dostosowanie stopnia trudnosci i intensywnosci éwiczenh do aktualnej sprawnosci fizycznej i
uzdolnien ¢wiczacych.

2. Zwolnienie w danym dniu z wykonywania planowanych ¢wiczen uczestnika zajec
uskarzajgcego sie na dolegliwosci zdrowotne oraz poinformowaniu o problemach
zdrowotnych ucznia jego rodzicéw.

3. Prowadzenie ¢wiczen z zastosowaniem metod i urzgdzen zapewniajgcych petne
bezpieczenstwo ¢wiczacych.

4. Sprawdzanie przed kazdymi zajeciami stanu technicznego urzadzen i sprzetu sportowego.

5. Zapoznanie uczniéw z zasadami bezpiecznego wykonywania ¢wiczen oraz uczestniczenia
w grach i zabawach.

6. Uczeh nie moze korzystaé ze sprzetu sportowego bez zgody nauczyciela.

7. W przypadku nagannego zachowania (agresywnego, wulgarnego, zagrazajgcego innym,

8. uniemozliwiajgcego dalsze prowadzenie lekcji) nauczyciel moze odseparowaé go od reszty
grupy i wezwac pomoc innego nauczyciela lub nauczyciela specjalisty.

9. Urzadzenia, ktérych przemieszczenie sie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia
¢wiczgcych,

10.muszg by¢ przymocowane na state, a ich stan podlega biezgcej kontroli.

§ 33.
Bezpieczenstwo na wyjazdach i wycieczkach
Zasady organizacji wyjazdow na zielone szkoty, wycieczki szkolne regulujg odrebne przepisy
oraz ,Regulamin wycieczek szkolnych, zielonych szkét w Szkole Podstawowej Rozwojowej
,Chocimska”.

§ 34.
Dziatalnos¢ innowacyjna Szkoty:
1. Szkota z wiasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczna, zwang dalej
.innowacjq”.
2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majgce
na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany trybu szkoty.
4. Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowanych
dziatan innowacyjnych.

w
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5. W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, Dyrektor zwraca sie z prosba
o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego Szkofe.

6. Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez
organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatah.

5 © ®

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowaciji.

. Autorzy/autor zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacja.

0 Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole po

uzyskaniu:

1)
2)
3)

4)

Zgody nauczycieli , ktérzy bedg uczestniczyli w innowacji,

Opinii Rady Pedagogicznej

Pisemnej zgody autoréw/autora na jej prowadzenie w szkole, w przypadku gdy
zatozenia innowacji nie byty wczesniej nigdzie publikowane

Wspotpraca z organizacjami, w ramach dziatalnosci innowacyjnych, opiera sie na
pomocniczosci suwerennosci, partnerstwie, efektywnosci i jawnosci

§ 35.
Pracownicy obstugi i administraciji

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji: sekretarz szkoty.
Do zadan sekretarza szkoty, nalezy:

1)
2)

Obstuga kancelaryjna sekretariatu Szkoty,

Prowadzenie ksiegi ucznia w wersji papierowej i elektronicznej — przetwarzanie danych
w systemie informatycznym, zgodnie z instrukcjg obowigzujagcg w Szkole,
Przestrzeganie przepisdéw o ochronie danych osobowych oraz polityki bezpieczehstwa
danych osobowych obowigzujgcej w szkole,

Reagowanie i podejmowanie stosownych dziatah w zakresie bezpieczenstwa,
Rzetelne, terminowe i efektywne wykonywanie innych polecen wydawanych przez
przetozonych, zgodnie z okreslong podlegtoscia, zastrzezonych do ich kompetencji i
wynikajgcych ze stosunku pracy.

Rozdziat VI
Prawa i obowigzki uczniéw Szkoly
§ 36.

1. Uczen ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)

wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz
poszanowania jego godnosci,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,

a takze swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,
rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli jego
postepow w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w uczeniu sie,

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

korzystania z pomieszczeh szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, podczas zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

reprezentowania szkoty na zewngtrz w konkursach i zawodach.

2. Do zadan i obowigzkéw kazdego ucznia nalezy:

1)
2)
3)

punktualne przychodzenia na zajecia szkolne, zgodnie z rozktadem zajec,
aktywne uczestnictwo w zajeciach,

kulturalne zachowywanie sie podczas zaje¢ polegajgce na: spokojnym zajeciu
wyznaczonego miejsca w klasie, przygotowaniu niezbednych przyboréw, pomocy,
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4)

podrecznikow, zeszytow; zabieraniu gtosu po uprzednim zgtoszeniu sie i za zgodag
nauczyciela; stosowaniu form grzecznosciowych,
przestrzeganie zakazu samowolnego oddalania sie poza teren szkoty w czasie zajec
szkolnych, w ktorych uczestniczy i przerw. 5. Uczniom nie wolno przynosi¢ do Szkoty
urzadzen elektronicznych, np.: MP 3, dyktafonéw, aparatow fotograficznych, gier.

. Nieprzestrzeganie zasad ujetych w ustepach 3-6 skutkuje odebraniem uczniowi przez

pracownikéw Szkoty wymienionych sprzetow i zdeponowaniem ich w sekretariacie Szkoty.
Rodzice tych uczniéw sg zobowigzani do osobistego odebrania zdeponowanego sprzetu
godzinach pracy sekretariatu Szkoty.

. Uczeh ma obowigzek:

1) okazywania szacunku wszystkim pracownikom Szkoty, a takze godnego zachowania
sie poza nig,

2) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolezanek i kolegow,

3)  dbania o tad i estetyke pomieszczen oraz zielen w Szkole i otoczeniu,

4) dbania o kulture stowa.

. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, w czesci go

dotyczacej.

§ 37.
Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jest osobiste lub pisemne
usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przez rodzicéw. Fakt ten odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym wychowaweca klasy.
Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno nastgpi¢ do 5 dni roboczych od dnia
powrotu ucznia do szkoty. Niedopetnienie tego obowigzku powoduje, ze godziny (dni)
nieobecnosci pozostajg nieusprawiedliwione.
O planowanych, dtuzszych niz 5-dniowe, nieobecnosciach dziecka w szkole, rodzic
zobowigzany jest powiadomi¢ wychowawce.
Dtuzsze niz dwutygodniowe usprawiedliwienia nieobecnosci lub braku aktywnosci na
lekcjach wychowania fizycznego, w przypadku gdy uczen uczeszcza na pozostate lekcje,
powinny by¢ potwierdzone zwolnieniem lekarskim.
Uczen w przypadku ztego samopoczucia moze by¢ zwolniony z dalszych zaje¢ szkolnych
tylko po uprzednim uzgodnieniu zwolnienia przez nauczyciela prowadzgcego zajecia lub
wychowawce klasy z rodzicami. Uczen nie moze bez opieki osoby dorostej samodzielnie
wraca¢ do domu.
W sytuacjach szczegdlnych (np. wizyta u lekarza, wazne sprawy rodzinne) uczen moze by¢
zwolniony na prosbe rodzicow z czesci zaje¢ szkolnych. Podstawg zwolnienia ucznia jest
pisemna lub osobista prosba rodzica.

Rozdziat VII
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (ZWO)
§ 38.
Postanowienia ogdlne

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania w Szkole, uwzgledniajg specyfike edukacji
i wychowania dzieci ze spektrum autyzmu w normie intelektualnej.
Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
U podstaw zasad wewnatrzszkolnego oceniania lezy wspieranie rozwoju ucznia, potrzeba
wzmachniania poczucia jego wartosci oraz systematycznej motywacji do dalszej pracy.
Postepy ucznidéw oceniane sg adekwatnie do ich mozliwosci psychofizycznych
i w odniesieniu do Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych.
Ocenianiu podlegaja:
1)  osiggniecia edukacyjne ucznia obejmujace: - ocenianie biezgce; - Srodroczne i roczne

oceny klasyfikacyjne; - ocene koncowa,
2)  zachowanie ucznia obejmujgce: - srédroczng i roczng ocene zachowania; - ocene

koncowg zachowania.
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Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania zawierajg zasady informowania uczniéw i rodzicéw
o0 wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych przez nauczycieli programow
nauczania oraz kryteria oceniania zachowania uczniow.

Nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, w ramach zespotow
przedmiotowych, tworzg przedmiotowe systemy oceniania (PSO) zawierajgce wymagania
edukacyjne, sposoby ich sprawdzania oraz szczegotowe zasady dotyczgce kryteriéw
oceniania. Przedmiotowe systemy oceniania (PSO) sg spojne z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania.

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania oparte sg na nastepujacych zatozeniach:

1) szkota ma jeden spoéjny system oceniania,

2) uczniowie dobrze znajg zasady oceniania,

3)  ocenianie ucznidw jest systematyczne,
4)  ocena motywuje ucznia do dalszej pracy.

§ 39.

Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego

. Ocenianie wewnagtrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

4)  dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5)  umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)  formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2)  ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce oraz ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce,

7)  ocenianie szkolne obejmuje wiadomosci i umiejetnosci ucznia wynikajgce z podstawy
programowej i realizowanych programow nauczania, a w szczegoélnosci:

o wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania najwyzszego wyniku egzaminu
osmoklasisty,
. umiejetnosci komunikacyjne:
» komunikacja stowna,
» wyszukiwanie i analizowanie informaciji,
» postugiwanie sie technologig informacyjna;
. umiejetnosci spofeczne:
» przyjmowanie odpowiedzialnosci za powierzone zadania,
» wspotprace w grupie,
» umiejetnosc dyskus;ji i obrony wlasnego stanowiska,
o postawy:
» radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych,
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» motywacje do dziatan aktywnych i tworczych w trakcie nauki
wszystkich przedmiotéw,
» poczucie wtasnej wartosci i akceptowanie postaw i pogladéw innych.

§ 40.

Zasady informowania uczniow i ich rodzicéw o przebiegu procesu oceniania
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw (na pierwszych
zajeciach) oraz ich rodzicéw/prawnych opiekundw (na pierwszym zebraniu) o:

1)  wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2)  sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3)  warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Fakt ten odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw (na pierwszych

zajeciach) oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw (na pierwszym zebraniu) o:
1)  warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
3)  skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Fakt ten odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.
Zakres wymagan i kryteria oceniania znajdujg sie u nauczyciela danego przedmiotu.
Zapoznanie sie z obowigzujgcym zakresem i kryteriami wymaganh rodzice (prawni
opiekunowie) potwierdzajg wtasnorecznym podpisem.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene w formie ustnej; ewentualnie pisemnej, gdy wplynie podanie do Dyrektora Szkoty.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg
udostepniane do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
Komplet wymagan edukacyjnych znajduje sie w sekretariacie szkoty.

§41.

Dostosowywanie wymagan edukacyjnych
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych i
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen
zawartych w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, zajec
artystycznych i muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 42.
Zwolnienia z zajeé
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.
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Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty,
jezeli zajecia edukacyjne w danym dniu rozpoczyna lub konczy wychowaniem fizycznym, na
pisemng prosbe rodzicéw (prawnych opiekundéw) moze by¢ zwolniony do domu.

Dyrektor, na wniosek rodzicéw lub na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, lub zespotu, o ktérym mowa w § 6 Statutu
zwalnia ucznia z autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu
edukacyjnego.

W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z
nauki drugiego jezyka na podstawie tego orzeczenia, bez potrzeby dostarczania
dodatkowych zaswiadczen.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentaciji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.

§ 43.

Ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych
. W Szkole Podstawowej Rozwojowej ,Chocimska” obowigzujg dwa okresy. Doktadny czas ich
rozpoczecia i zakonczenia skorelowany jest z zapisami rozporzgdzenia w sprawie
organizacji danego roku szkolnego:

1)  okres pierwszy — konczy sie klasyfikacjg srodroczna,

2)  okres drugi — kohczy sie klasyfikacjg roczna.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania
ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okre$lonej w § 49, § 50, § 56 i § 59 — srédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
W przypadku niewystawienia oceny przez nauczyciela prowadzgcego dane zajecia
edukacyjne z powodu diuzszej nieobecnosci w pracy, wystawia jg zespot nauczycieli w
skfadzie: wychowawca klasy, dwoch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu i
pedagog szkolny.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy ocene zachowania wystawia zesp6t nauczycieli w
skfadzie: nauczyciel petnigcy obowigzki wychowawcy na czas jego nieobecnosci, pedagog
szkolny dwoch nauczycieli przedmiotow, na podstawie ocen zachowania wystawionych
przez uczgcych nauczycieli w klasie.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegodlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) na 30 dni przed zakoczeniem roku
szkolnego o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Powiadomienie
powinno nastgpi¢ osobiscie w trakcie rozmowy z uczniem, w trakcie zebrania z
rodzicami/opiekunami prawnymi oraz poprzez zamieszczenie informacji w dzienniku
elektronicznym.

Sformutowanie i wpisanie do dziennika elektronicznego ocen z zaje¢ edukacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych oraz ocen zachowania dokonywane jest na tydzien przed
klasyfikowaniem rocznym.
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10.

11.

12.

13.

3.

4.

W

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegoélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a srédroczng i
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych, jezeli takie
oceny sg przewidziane, ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia. Roczna
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do
klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg obowigzani poinformowac
ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) na 30 dni przed zakohczeniem roku
szkolnego o przewidywanej dla niego rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub przewidywanej rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Powiadomienie powinno nastgpi¢ osobiscie w trakcie rozmowy z uczniem i rodzicami
ucznia/opiekunami prawnymi oraz poprzez zamieszczenie informacji w dzienniku
elektronicznym. W przypadku braku mozliwosci nawigzania bezposredniego kontaktu z
uczniem lub rodzicami/opiekunami prawnymi stosowng informacje wysyta sie w formie
pisemnej na adres do doreczeh wskazany przez rodzicow/opiekunéw prawnych w
dokumentacji ucznia.

Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych
lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy.
Tryb i zasady przeprowadzenia egzaminu oraz ustalenie oceny ostatecznej okresla § 65
niniejszego Statutu.

§ 44.
Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci uczniéw klas I-111

. W klasach I-1ll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, uwzglednia poziom

i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyciezeniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Informacje o osiggnieciach ucznia gromadzone sg w:
1) zbiorach wytwordw ucznia (np. prace klasowe, kartkéwki i inne).
Ocenianie biezgce dokonywane jest systematycznie podczas wielokierunkowej dziatalnosci
ucznia.
ocenianiu biezgcym w klasach I-11I stosuje sie nastepujgce formy oceny:
1) niewerbalne — za pomocg mimiki i gestu,
2) werbalne — ustne i pisemne.
Powyzsze formy oceny moga by¢ wzmacniane ustalonymi przez nauczyciela w danej klasie
elementami graficznymi np. naklejkami, pieczgtkami itp.
W ocenianiu biezgcym nauczyciel ma mozliwos¢ stosowania elementow oceniania
ksztattujgcego w celu podniesienia efektywnosci nauczania.
Prace pisemne ucznia opatrywane sg recenzjg nauczyciela, z ktorej uczen i jego
rodzice/prawni opiekunowie uzyskajg informacje o wartosci pracy — co uczen wykonat
poprawnie, a z czym ma trudnosci.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkofa
w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakéw poprzez np.:
indywidualne konsultacje dla ucznia, zajecia wyréwnawcze, objecie ucznia pomocg
psychologa, pedagoga terapeuty, dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.
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O sposobach i formach pomocy nauczycieli informuje ucznia i jego rodzicow/prawnych
opiekunéw.
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Wymagania edukacyjne klasa 1

Edukacja polonistyczna
1. Osiggniecia w zakresie stuchania:

1)
2)

3)

4)

I

obdarza uwagg réwiesnikow i dorostych,

stucha wypowiedzi nauczyciela, rowiesnikéw i innych oséb w roznych codziennych
sytuacjach,

wykonuje proste zadania wedtug ustyszanej instrukcji, podawanej przez nauczyciela
etapowo,

zadaje pytania w sytuacji braku zrozumienia stuchanej wypowiedzi,

stucha z uwaga tekstéw czytanych przez nauczyciela,

stucha uwaznie i z powagg wypowiedzi oséb podczas uroczystosci, koncertéw, obchodow
Swigt narodowych i innych zdarzen kulturalnych,

przejawia w powyzszych wydarzeniach zachowanie adekwatne do sytuaciji,

stucha wypowiedzi innych i najczesciej czeka na swojg kolej, aby sie wypowiedziec,
potrafi na ogdét panowa¢ nad checig nagtego wypowiadania sie, szczegdlnie
w momencie wykazywania tej potrzeby przez drugg osoba.

2. Osiggniecia w zakresie méwienia:

mowi na tematy zwigzane z zyciem rodzinnym, szkolnym oraz inspirowane literaturg,
wypowiada sie, stosujgc adekwatne do sytuacji wybrane techniki jezyka méwionego:
pauzy, zmiane intonacji,

formutuje pytania, dotyczgce sytuacji zadaniowych, wypowiedzi ustnych nauczyciela,
uczniéw lub innych osoéb z otoczenia,

wypowiada sie w formie uporzgdkowanej na tematy zwigzane z przezyciami, zadaniem,
sytuacjami szkolnymi, lekturg, wydarzeniami kulturalnymi,

opowiada tres¢ historyjek obrazkowych, dostrzegajgc zwigzki przyczynowo-skutkowe
wypowiada sie na temat ilustracji,

opowiada tres¢ historyjek obrazkowych,

systematycznie wzbogaca stownictwo czynne,

odpowiada na pytania dotyczgce przeczytanych tekstow, ilustracji,

10) nadaje znaczenie i tytut obrazom,

11) sktada ustne sprawozdanie z wykonanej pracy,

12) recytuje z pamieci krétkie rymowanki, wiersze, piosenki,

13) dobiera stosowng forme komunikacji werbalnej i wiasnego zachowania, wyrazajgca

szacunek do rozméwcy,

14) dostosowuje ton gtosu do sytuaciji, np. nie méwi zbyt gtosno,

15) nazywa czynnosci, sytuacje, doswiadczenia,

16) wykonuje eksperymenty jezykowe,

17) uczestniczy w zabawie teatralnej,

18) ilustruje mimikg, gestem i ruchem zachowania bohatera literackiego lub wymyslonego,
19) rozumie umowne znaczenie rekwizytu i umie postuzyc¢ sie nim w odgrywanej scence.

3. Osiggniecia w zakresie czytania:

1)
2)
3)
4)

odczytuje uproszczone rysunki, piktogramy, znaki informacyjne, napisy,

porzgdkuje we wtasciwej kolejnosci ilustracje historyjek obrazkowych,

uzupetnia brakujacy ilustracje historyjki obrazkowej,

czyta poprawnie na gtos teksty zbudowane z wyrazéw opracowanych w czasie zajec,
dotyczace rzeczywistych doswiadczen dzieci i ich oczekiwan poznawczych,

czyta poprawnie na gtos teksty zbudowane z nowych wyrazéw,

czyta i rozumie krotkie teksty informacyjne ztozone z 2-3 zdan,

czyta w skupieniu po cichu i rozumie krétkie teksty drukowane,

ustala kolejno$¢ zdarzen,

wskazuje cechy i ocenia bohaterow,
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10) okresla nastroj w przeczytanym utworze,

11) wyszukuje w tekstach fragmenty okreslone przez nauczyciela,

12) wyréznia w czytanych utworach literackich zdania opisujgce bohatera (cztowieka lub
zwierze),

13) czyta ksigzki wskazane przez nauczyciela,

14) czyta ksigzki samodzielnie wybrane.

4. Osiggniecia w zakresie pisania:
1) dba o estetyke i poprawnos¢ graficzng odrecznego pisma,
2) rozmieszcza poprawnie tekst ciggty na stronie zeszytu,
3) przepisuje wyrazy i proste, krotkie zdania,
4) przestrzega poprawnosci ortograficznej w wyrazach poznanych i opracowanych podczas
zajec,
pisze poprawnie z pamieci wyrazy i krotkie, proste zdania,
stosuje poprawnie znaki interpunkcyjne na koncu zdania i przecinki przy wyliczaniu,
rozpoczyna pisownie zdania wielkg literg,
pisze wielkg literg imiona, nazwiska, nazwy miast, rzek, ulic,
pisze samodzielnie 2-3 zdania na podany temat.

O 00 N O U
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5. Osiggniecia w zakresie ksztatcenia jezykowego:
1) wyrdznia w wypowiedziach zdania, w zdaniach wyrazy, w wyrazach sylaby oraz gtoski,
2) roznicuje gtoski na samogtoski i spétgtoski,
3) stosuje w poprawnej formie rzeczowniki, czasowniki, przymiotniki (bez wprowadzania
terminéw),
4) rozpoznaje wyrazy 0 znaczeniu przeciwnym,
5) okresla, ktory tekst jest zagadka, a ktory zyczeniami.

6. Osiggniecia w zakresie samoksztatcenia:
1) podejmuje proby zapisu nowych samodzielnie poznanych wyrazoéw,
2) korzysta z réznych zrédet informaciji, np. atlaséw, czasopism dla dzieci.

Edukacja matematyczna
1. Osiggniecia w zakresie rozumienia stosunkow przestrzennych i cech wielkosciowych:

1) okresla i prezentuje potozenie przedmiotow i 0s6b w przestrzeni i na ptaszczyznie,

2) ustawia przedmioty zgodnie z podanymi warunkami,

3) orientuje sie na kartce, aby odnajdowac informacje (np. w prawym gérnym rogu) i rysowac
strzatki we wtasciwym kierunku,

4) postuguje sie pojeciami: pion, poziom, ukos,

5) dokonuje klasyfikacji przedmiotéw, tworzy kolekcje (np.: zwierzeta, zabawki, rzeczy do
ubrania),

6) ukfada obiekty (np. patyczki) w serie rosngce i malejgce, numeruije je,

7) wybiera obiekt w serii, wskazuje nastepne i poprzednie,

8) poréwnuje przedmioty pod wzgledem wyrdznionej cechy wielkosciowej, np. dtugosci czy
masy,

9) poréwnuje liczebnos¢ utworzonych kolekgji i zbioréw zastepczych,

10) ustala roéwnolicznos¢ mimo obserwowanych zmian w ukladzie elementéw
poréwnywanych zbioréw,

11) rozrdznia lewa i prawg strone swojego ciala,

12) wyprowadza kierunki od siebie (po prawej stronie, na lewo od),

13) okresla potozenie przedmiotu na prawo/lewo od osoby widzianej z przodu (takze
przedstawionej na fotografii czy obrazku),

14) wyprowadza kierunki od innej osoby,

15) orientuje sie na kartce, rysuje strzatki we wilasciwym kierunku zgodnie z instrukcjg —
dostrzega symetrie (np. w rysunku motyla),
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16) zauwaza zjawisko symetrii w figurach geometrycznych i niektérych elementach otoczenia,
17) dostrzega state nastepstwa i regularnosé,
18) kontynuuje regularny wzor (np. szlaczek),
19) zauwaza, ze jedna figura jest powiekszeniem lub pomniejszeniem drugiej uzupetnia

rysunek wedtug osi symetrii.

2. Osiggniecia w zakresie rozumienia liczb i ich wtasno$ci:

1)
2)
3)
4)
5
6
7

~— — —

liczy obiekty (dostrzega regularnos¢ dziesigtkowego systemu liczenia),

wymienia kolejne liczebniki od wybranej liczby w przéd i wstecz (zakres do 20),

zapisuje liczby cyframi (zakres do 20) i dziesigtkami do 100,

wyjasnia znaczenie cyfry zapisanej w miejscu jednosci, dziesigtek,

rozumie pojecie liczby w aspekcie gtébwnym, porzgdkowym i miarowym,

liczy dziesigtkami w zakresie 100,

porownuje liczby, porzadkuje liczby od najmniejszej do najwiekszej i odwrotnie, rozumie
sformutowania typu: liczba o 1, 2 wieksza, o 1, 2 mniejsza, stosuje znaki: <; >; =.

3. Osiggniecia w zakresie postugiwania sie liczbami:

1)

oONOOULL B WN
——— = —

dodaje do podanegj liczby w pamieci i od podanej liczby odejmuje w pamieci liczbe
jednocyfrowg (w zakresie 20),
wyjasnia istote dziatan matematycznych,
dodawanie, odejmowanie,
dodaje i odejmuje dziesigtki w zakresie 100,
wykonuje obliczenia i opracowuje wtasng strategie obliczen,
postuguije sie znakiem réwnosci,
postuguje sie znakami dziatan w dodawaniu i odejmowaniu liczb,
oblicza i zapisuje proste dziatania z okienkiem.

4. Osiggniecia w zakresie czytania tekstow matematycznych:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

rozwigzuje czynnosciowo proste zadania matematyczne wyrazone jako konkretne
sytuacje, przedstawione na rysunkach lub w tresci podanej stownie,

analizuje i rozwigzuje zadania tekstowe proste, dostrzega problem matematyczny oraz
tworzy wlasng strategie jego rozwigzania, odpowiednig do warunkéw zadania: opisuje
rozwigzanie za pomocg dziatan, rysunku lub w inny wybrany przez siebie sposob,
zapisuje rozwigzanie zadania z trescig przedstawionego stownie w konkretnej sytuaciji,
uktada zadania do sytuacji, ilustracji, dziatania i je rozwigzuje,

uktada odpowiedz, tworzy pytania,

rozwigzuje proste zadania na porownywanie réznicowe.

5. Osiggniecia w zakresie rozumienia poje¢ geometrycznych:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

rozpoznaje w naturalnym otoczeniu (w tym na Scianach figur przestrzennych) i na
rysunkach,

figury geometryczne: koto, prostokat, kwadrat, tr6jkat, wyodrebnia te figury sposrod
innych,

ukfada figury z patyczkéw, gumy do skakania oraz na geoplanie,

klasyfikuje figury wedtug podanej (jednej) cechy,

dostrzega i kontynuuje powtarzajgce sie sekwencje,

uktada rytmy z przedmiotow, klockéw i modeli figur,

rysuje w pomniejszeniu i powiekszeniu figury wykorzystujgc sie¢ kwadratowa,

dokonuje pomiaréw dowolnie obrang wspolng miarg, poréwnuje wyniki,

mierzy dtugosci, postugujac sie linijka,

10) postuguje sie jednostkg cm, m,

11) wykonuje tatwe obliczenia dotyczagce jednostki cm,
12) porownuje dtugosci obiektow,

13) wie, ze 100 cm to metr,
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14) dostrzega symetrie w srodowisku przyrodniczym, w sztuce uzytkowej i innych wytworach
cztowieka obecnych w otoczeniu dziecka.

6. Osiggniecia w zakresie stosowania matematyki w sytuacjach zyciowych oraz w innych

obszarach edukaciji:

1) klasyfikuje obiekty i rozne elementy srodowiska,

2) przyrodniczego z uwagi na wyodrebnione cechy,

3) dostrzega rytm w $srodowisku przyrodniczym,

4) nazywa dni tygodnia i miesigce w roku,

5) orientuje sie, do czego stuzy kalendarz, i potrafi z niego korzystag,

6) wykonuje obliczenia pieniezne, rozréznia nominaty na banknotach i monetach, wskazuje
réznice w ich sile nabywczej,

7) zna bedgce w obiegu monety i banknoty (1 zt, 2 zt, 5 zt, 10 zt, 20 zt, 50 zt, 100 zt, 1 gr, 2
gr, 5gr, 10 gr, 20 gr, 50 gr),

8) wie, ze 1 ztto 100 gr,

9) odczytuje petne godziny na zegarze ze wskazéwkami,

10) wykonuje proste obliczenia dotyczgce czasu,

11) wazy przedmioty — réznicuje przedmioty Izejsze i ciezsze,

12) uzywa okreslenia kilogram,

13) wykonuje tatwe obliczenia dotyczace jednostki kg,

14) wie, ze towar w sklepie jest pakowany wedtug wag,

15) odmierza ptyny kubkiem i miarkg litrowa, uzywa okreslenia , litr”,

16) porownuije ilosci ptynow, przelewajac je, wskazuje wiecej, mniej, tyle samo — rozumie, co
to jest dtug,

17) radzi sobie w sytuacjach kupna i sprzedazy,

18) uktada i rozwigzuje proste zadania z trescig o kupowaniu i ptaceniu,

19) liczy pienigdze na zbiorach zastepczych,

20) dostrzega rytm w srodowisku przyrodniczym, sztuce uzytkowe;j,

21) dzieli na dwie i cztery réwne czesci np. kartke papieru, czekolade, uzywa pojecia potowa,

22) wykorzystuje warcaby i szachy oraz inne gry planszowe do rozwijania umiejetnosci
mys$lenia strategicznego, logicznego, rozumienia zasad,

23) przeksztatca gry, tworzgc wtasne strategie i zasady organizacyjne,

24) wykorzystuje nabyte umiejetnosci do rozwigzywania probleméw, dziatan twérczych i
eksploracji Swiata, dbajgc o wtasny rozwdj i tworzgc indywidualne strategie uczenia sie.

Edukacja Spoteczna
1. Osiggniecia w zakresie rozumienia srodowiska spotecznego:

1) identyfikuje sie z grupg spoteczng do ktérej nalezy: rodzing i klasg w szkole, a takze z
narodem,

2) poznaje i respektuje normy i reguty postepowania w tych grupach,

3) rozumie, iz wszyscy ludzie posiadajg prawa i obowigzki,

4) zna podstawowe relacje rodzinne miedzy najblizszym,

5) zna wiasne prawa i obowigzki, stara sie przestrzegac ich i stosowa¢ w codziennym zyciu

6) przyjmuje konsekwencje swojego uczestnictwa w grupie i wtasnego w niej postepowania
w odniesieniu do przyjetych norm i zasad,

7) ocenia wiasne postepowanie i zachowania innych kolegéw, kolezanek, odnoszac sie do
poznanych wartosci, takich jak: sprawiedliwos¢, obowigzkowosé, odpowiedzialnosé,
przyjazn, zyczliwos¢, pomoc, przepraszanie, uczciwos$¢ oraz innych, respektowanych
przez srodowisko szkolne,

8) zdaje sobie sprawe z tego, jak wazna jest sprawiedliwos¢ i prawdomownosg,

9) wie, ze nie wolno zabiera¢ cudzej wtasnosci bez pozwolenia, pamieta o oddawaniu
pozyczonych rzeczy i nie niszczy ich,

10) przedstawia siebie i grupe, do ktérej nalezy — swoja rodzine, klase,

11) zapisuje swoj adres,
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12) postuguje sie danymi osobistymi wytacznie w sytuacjach bezpiecznych dla siebie,

13) jest powsciggliwy w uzywaniu osobistych danych w sytuacjach nowych i wirtualnych,

14) stosuje we wiasciwej sytuacji pojecia: porozumienie, umowa,

15) wymienia Unie Europejskg jako przyktad stowarzyszenia powstatego w efekcie
porozumienia panstw,

16) szanuje zwyczaje i tradycje roznych grup spotecznych i narodow,

17) wykorzystuje prace zespotowg w procesie uczenia sie,

18) wspotpracuje z innymi w réznych sytuacjach zyciowych,

19) jest uczynny i uprzejmy wobec innych, nawet jesli roznig sie od niego pod wzgledem
sytuacji materialnej czy zwyczajow,

20) wie, ze wynagrodzenie otrzymuje sie za prace,

21) wie, ze ludzie majg rézng sytuacje materialna,

22) wie, ze nie mozna dazy¢ do zaspokojenia swoich pragnien kosztem innych,

23) niesie pomoc potrzebujgcym, szczegdlnie osobom starszym i niepetnosprawnym,
w sytuacjach codziennych.

2. Osiagniecia w zakresie orientacji w czasie historycznym:

1) zna petng nazwe swojej ojczyzny,

2) rozpoznaje symbole narodowe: herb, godto, barwy i flage Polski, hymn Polski,

3) opowiada o przygotowaniach do swiagt panstwowych i w miare mozliwosci w nich
uczestniczy,

4) zachowuje sie godnie i z szacunkiem podczas $piewania lub stuchania hymnu, wciggania
flagi na maszt itp.,

5) wie, kiedy zaktadamy stroje w barwach narodowych,

6) wyjasnia znaczenie wybranych zwyczajow i tradycji polskich,

7) ma swiadomos$¢, ze w dawnych czasach ludzie zyli w odmienny sposéb i ze obecnie
stosujemy w swej aktywnosci ich dorobek,

8) wymienia przyktady dawniej uzywanych przedmiotéw i urzgdzen (np. przyborow
szkolnych, ubran, srodkéw lokomocji), poréwnuje je z obecnie stosowanymi,

9) potrafi podzieli¢ wybrane obiekty na zabytkowe i wspdtczesnie wybudowane na
przyktadzie Warszawy,

10) opowiada historie wlasnej rodziny, przedstawia jej tradycje.

Edukacja przyrodnicza
1. Osiggniecia w zakresie rozumienia srodowiska przyrodniczego:

1) rozpoznaje w swoim otoczeniu wybrane gatunki roslin i zwierzat, w tym zwierzat
hodowlanych,

2) rozpoznaje i wyrdznia wybrane cechy ekosystemow: lasu, pola, taki, a takze parku

3) rozpoznaje wybrane zwierzeta i rosliny, ktorych w naturalnych warunkach nie spotyka w
polskim srodowisku przyrodniczym,

4) prowadzi proste hodowle roslin, opisuje proste prace pielegnacyjne dotyczgce zwierzat
domowych lub hodowanych w klasie,

5) zna podstawowe czesci ciata zwierzat oraz ro$lin, wyréznia ich podstawowe formy
(drzewa, krzewy, zielne),

6) przy pomocy nauczyciela odszukuje w réznych dostepnych zasobach informacje
dotyczagce srodowiska przyrodniczego, potrzebne do wykonania ¢wiczenia,

7) wymienia przyktady spotykanych w nich gatunkéw i podstawowych zaleznosci miedzy
nimi (np. czym zywig sie zwierzeta, jakie majg schronienia),

8) opisuje zmiany zachodzgce w przyrodzie podczas poér roku oraz doby,

9) wie, jakie sg warunki konieczne do rozwoju roslin i zwierzat,

10) opisuje proste prace w ogrodzie i otoczeniu szkoty,

11) przy pomocy nauczyciela wykonuje proste obserwacje badawcze, doswiadczenia
i eksperymenty,

12) prowadzi proste obserwacje obiektoéw i zjawisk przyrodniczych,
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13) za pomocg symboli rysunkowych lub prostego zapisu tworzy notatki z obserwacji,

14) gromadzi i zabezpiecza zbiory przyrodnicze wedtug wskazowek nauczyciela,

15) podejmuje probe wyjasnienia istoty obserwowanych zjawisk wedlug procesu
przyczynowo — skutkowego i czasowego,

16) chroni przyrode (nie Smieci, szanuje ro$liny, pomaga zwierzetom przetrwac zime itd.)

17) zna wybrane zagrozenia dla srodowiska ze strony cztowieka (spalanie smieci, zatruwanie
powietrza i wod, pozary laséw itd.),

18) ma swiadomos¢ istnienia w Polsce cennych przyrodniczo gatunkow i obszarow,

19) segreguje odpady, stosuje opakowania przyjazne srodowisku i oszczedza wode,

20) ma S$wiadomos$¢ przyczyn i skutkdw takiego postepowania stuzgcego ochronie
Srodowiska.

2. Osiggniecia w zakresie funkcji zyciowych cziowieka, ochrony zdrowia, bezpieczenstwa i
odpoczynku:

1) opisuje zawdd oraz inne zajecia wykonywane przez rodzicéw,

2) ma sSwiadomo$¢ czym zajmujg sie osoby pracujgce w stuzbach mundurowych i
medycznych (policjant, strazak, lekarz, weterynarz), a takze w innych wybranych
zawodach (nauczyciel, pilot, kelner, fryzjerka),

3) przedstawia charakterystyke wybranych zaje¢ i zawodoéw uzytecznosci publiczne;j,

4) w sytuacji zagrozenia wie, do kogo moze sie zwroci¢ o pomoc,

5) zna numery alarmowe telefonéw: pogotowia, policji, strazy pozarnej i numer alarmowy
112,

6) dba o higiene oraz estetyke wlasng oraz otoczenia, réwniez w trakcie nauki,

7) ma swiadomos¢ koniecznosci stuchania wskazéwek lekarza

8) zna podstawowe zasady zapobiegania chorobom zakaznym i przeziebieniom,

9) reaguje stosownym zachowaniem w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa, zdrowia jego

lub innej osoby,

10) wymienia i opisuje podstawowe grupy produktéw zywnosciowych (warzywa i owoce,
nabiat itd.),

11) ma swiadomo$¢ znaczenia odpowiedniej diety dla utrzymania zdrowia cztowieka,

12) ogranicza spozywanie positkdbw o duzych warto$ciach smakowych, ale o niskich
wartosciach odzywczych,

13) zachowuje umiar w spozywaniu produktow stodkich, zna konsekwencje zjadania ich w
nadmiarze,

14) ubiera sie odpowiednio do stanu pogody,

15) odczytuje temperature powietrza na termometrze,

16) obserwuje inne elementy pogody,

17) prowadzi obrazkowy kalendarz pogody,

18) orientuje sie, o czym mowi osoba zapowiadajgca pogode w radiu lub w telewizji —
rozréznia wybrane, podstawowe znaki drogowe i stosuje przepisy bezpieczenstwa w
ruchu drogowym jako pieszy, oraz rowerzysta i rolkarz w miejscach publicznych,
przeznaczonych do rekreacji i wypoczynku,

19) przestrzega zasad zachowania sie w $rodkach publicznego transportu zbiorowego —
stosuje sie do zasad bezpieczenstwa w szkole, domu i na dworze, w tym: stosuje zasady
bezpiecznej zabawy w réznych warunkach i porach roku, wie jak postepowac w przypadku
samodzielnego pozostania w domu lub kontaktu z nieznajomymi,

20) rozpoznaje znaki i symbole informujgce o réznych rodzajach niebezpieczenstw oraz
zachowuje sie zgodnie z informacjg w nich zawarta,

21) stosuje zasady bezpiecznej zabawy w réznych warunkach i porach roku,

22) postuguje sie danymi osobistymi w kontakcie ze stuzbami mundurowymi i medycznymi w
sytuacji zagrozenia zdrowia i zycia,

23) jest powsciggliwy w uzywaniu danych osobistych w sytuacjach nowych z uwagi na wiasne
bezpieczenhstwo,
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24) ma swiadomos¢, ze w otoczeniu dzieci mogg pojawiac sie rozne zagrozenia ptyngce ze
srodowiska naturalnego, takie jak huragan, burza, oraz ich nastepstwa: powédz, pozar,

25) okresla odpowiednie sposoby zachowania sie cztowieka w takich sytuacjach,

26) zna niebezpieczenstwa grozgce ze strony roslin, zwierzat i grzybdw,

27) ma $wiadomos¢ obecnosci nieprawdziwych informacji, np. w przestrzeni wirtualnej —
sprawdza informacje, zadajgc pytania nauczycielowi, rodzicom, policjantowi, strazy
miejskiej,

28) zachowuje umiar czasowy w kontakcie z technologiami i respektuje przyjete zasady
uzytkowania urzadzen,

29) ma $wiadomos¢, iz nieodpowiedzialne korzystanie z technologii ma wplyw na utrate
zdrowia cztowieka,

30) wymienia przyktady pozytywnego znaczenia technologii w zyciu cztowieka.

3. Osiggniecia w zakresie rozumienia przestrzeni geograficznej:
1) okresla potozenie swojej miejscowosci,
2) podaje status administracyjny wlasnej miejscowosci (wies, miasto),
3) opisuje charakterystyczne elementy przyrody,
4) opisuje charakterystyczne miejsca wybranego obszaru w Polsce (np. okolicy
zamieszkania),
5) wskazuje na mapie fizycznej Polski jej granice, gory, morze, rzeki (Wiste, Odre), wybrane
miasta (swojg miejscowos¢, Warszawe, Gdansk, Krakéw),
) okresla wybrane typowe dla Polski krajobrazy,
) wymienia nazwe stolicy Polski i charakterystyczne dla niej obiekty
) opisuje wyglad herbu Warszawy,
9) wyjasnia znaczenie stolicy dla catego kraju,
10) wie, ze Polska znajduje sie w Europie i nalezy do Unii Europejskiej,
11) wskazuje na mapie kilka innych panstw nalezgcych do niej,
12) rozpoznaje flage Unii Europejskiej,
13) rozpoznaje podstawowe rodzaje opadow
14) opisuje wedrowke wody w przyrodzie,
15) zna kolejnos¢ por roku,
16) ma swiadomos¢, iz pory roku i doby zalezg od potozenia Ziemi wzgledem Stonca,
17) potrafi wymienié réznice w pogodzie miedzy poszczegdlnymi porami roku (m.in. nazywa
zwigzane z nimi zjawiska atmosferyczne.
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Edukacja plastyczna
1. Osiggniecia w zakresie percepcji wizualnej, obserwacji i doswiadczen — wyrdznianie w
obrazach, ilustracjach, impresjach

1) plastycznych, plakatach, na fotografiach,

2) wyrdznia ksztatty obiektow,

3) nadaje im nazwe i znaczenie, podaje czesci sktadowe,

4) wyroznia wielkosci i proporcje, potozenie i oddalenie pojedynczych obiektow i elementow
ztozonych, rdéznicuje w wyglgdzie tego samego przedmiotu w zaleznosci od potozenia i
zmiany stanowiska osoby patrzacej na obiekt,

5) wyrodznia barwe, walor réznych barw, roznice walorowe w zakresie jednej barwy, fakture,

6) wyroznia cechy charakterystyczne i indywidualne ludzi w zaleznosci od wieku, pfci, typu
budowy, cechy charakterystyczne zwierzat, réznice w budowie, ksztatcie, ubarwieniu,
sposobach poruszania sie.

2. Osiggniecia w zakresie dziatalnosci plastycznej i ekspresji tworczej — wypowiadanie sie w
réznych technikach plastycznych na ptaszczyznie:
1) postuguje sie takimi srodkami wyrazu plastycznego, jak ksztalt, barwa, faktura,
2) rysuje kredkg, kredg, otéwkiem, patykiem (ptaskim i okragtym), piérem, weglem,
mazakiem,
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3) maluje farbami, tuszami przy uzyciu pedzli (ptaskich, okragtych), palcow, stempli,

4) wydziera, wycina, sktada, przylepia, wykorzystujac gazete, papier kolorowy, makulature,
karton, Scinki tekstylne itp.,

5) modeluje (lepi i konstruuje) z gliny, modeliny, plasteliny, mas papierowych i innych, z
materiatdbw naturalnych i przemystowych (np. szyszki, kasztany, zotedzie, patyki, kora,
papier, bibuta, karton, folia metalowa, cienkie druciki, tworzywa, sznurki, opakowania itd.),

6) odbija, powiela za pomoca: kalki, tuszu, farby, stempla wykonanego z ziemniaka, gumy,
korka i innych tworzyw, a takze przy pomocy prostych programoéw komputerowych

7) wykonuje prace, modele, rekwizyty, impresje plastyczne potrzebne do aktywnosci
artystycznej, naukowej,

8) wykonuje prace i impresje plastyczne jako formy przekazania i przedstawienia uczug,
nastrojow, jako formy niespodzianki (np. prezent, zaproszenie),

9) przedstawia zjawiska i wydarzenia z otaczajgcej rzeczywistosci, realne i fantastyczne,

10) przedstawia obiekty indywidualne i sceny ztozone, kolejne etapy zdarzen,

11) ilustruje sceny i sytuacje (realne i fantastyczne inspirowane wyobraznig, basnig,
opowiadaniem, muzyka),

12) przedstawia nastroje, stany uczuciowe, wiasne i inspirowane przezyciami,
doswiadczeniami, marzeniami, stanami pogody, porami roku, utworami literackimi,
muzycznymi itd.,

13) przedstawia sceny, sytuacje, zjawiska, przedmioty, odnoszac je do warunkéw
dotyczgcych ksztattu, wielkosci, proporcji, barw, faktury, waloru czy kompozycji rytmicznej,
symetrycznej, zamknietej, otwartej,

14) tworzy przy uzyciu prostej aplikacji komputerowej, np. plakaty, ulotki i inne wytwory.

3. Osiggniecia w zakresie recepcji sztuk plastycznych:
1) rozpoznaje i nazywa dziedziny sztuk plastycznych, np. malarstwo, rzezbe,
2) wypowiada sie na temat oglagdanych dziet sztuki plastycznej, przedmiotow, obiektow,
3) rozpoznaje i nazywa podstawowe gatunki dziet malarskich i graficznych: portret,
4) odroznia techniki malarskie od graficznych — wskazuje miejsca prezentacji sztuk
plastycznych.

Edukacja Muzyczna
1. Osiggniecia w zakresie stuchania muzyki:
1) stucha w skupieniu krétkich utworéow muzycznych,
2) poszukuje zrédet muzyki i je nazywa,
3) Swiadomie i aktywnie stucha muzyki, nastepnie wyraza swoje doznania werbalnie i
niewerbalnie,
4) rozpoznaje brzmienie fortepianu, gitary, fletu,
5) kulturalnie zachowuje sie na koncercie,
6) przyjmuje wlasciwg postawe podczas stuchania hymnu narodowego,

2. Osiggniecia w zakresie ekspresji muzyczne;.
Spiew:
1) powtarza proste melodie,
2) Spiewa zestawy gtosek i sylab,
3) nasladuje odgtosy zwierzat,
4) odtwarza zapisane proste rytmy gtosem (tataizacjg),
5) wykonuje $piewanki i rymowanki tematyczne,
6) Spiewa piosenki z dzieciecego repertuaru,
7) $piewa 5 dzwiekdw: sol, mi, la, re, do.

3. Improwizacja ruchowa, rytmika i taniec:

1) wyraza nastr¢j i charakter muzyki, plgsajac i tanczac,
2) reaguje ruchem na zmiane tempa i dynamiki,
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3) realizuje zapisane proste tematy rytmiczne (tataizacja),

4) uktada proste rytmy z klockéw rytmicznych,

5) realizuje zapisane proste tematy rytmiczne ruchem catego ciata; stosuje gesty
dzwiekotworcze,

6) rozpoznaje i nazywa niektére znaki muzyczne (éwiercnuty, 6semki, pauze
¢wierénutows),

7) znaitanczy podstawowe kroki krakowiaka,

8) realizuje ukfad taneczny do menueta.

4. Gra na instrumentach muzycznych:
1) wykonuje akompaniament na instrumentach perkusyjnych do muzyki,
2) tworzy dzwiekowe ilustracje, takze z dostepnych materiatéw (przybory szkolne, gazeta,
piasek w butelce, gumka, szklanka z wodg),
3) odtwarza proste rytmy na instrumentach perkusyjnych,
4) gra na dzwonkach 5 dzwiekéw: sol, mi, la, re, do.

5. Osiggniecia w zakresie znajomosci form zapisu dzwieku:
1) wie, ze muzyke mozna zapisac i odczytac,
2) zna zapis 5 dzwiekow: sol, mi, la, re, do.

Jezyk angielski

1. W zakresie stownictwa uczen potrafi:

zrozumiec proste polecenia,

podac liczby od 1 do 10,

nazwac podstawowe kolory,

nazwac niektore popularne gatunki zwierzat,
nazwac przybory szkolne,

nazwac zabawki,

nazwac cztonkow rodziny,

poda¢ nazwy podstawowych produktéw spozywczych,
9) nazwac czesci ciala,

10) uzyc¢ przymiotnikow opisujgcych rozmiar,

11) okresli¢ potozenie przedmiotéw wzgledem siebie.
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2. W zakresie struktur jezykowych uczen postuguje sie nastepujgcymi wyrazeniami:
1) It's / This is...

2) 've got / He’s got...

3) Where’s...?

4) | like / | don't like...

5) Do you like...?

6) Can you...?

7)I'm/ He’s / She’s...

8) Can | have this...?

Wychowanie fizyczne
1. Osiggniecia w zakresie utrzymania higieny osobistej i zdrowia:
1) utrzymuje w czystosci rece i cate ciato,
2) przebiera sie przed zajeciami ruchowymi i po ich zakohczeniu,
3) wykonuje te czynnosci samodzielnie i w stosownym momencie,
4) dostosowuje stroj w trakcie zaje¢ ruchowych na swiezym powietrzu do rodzaju pogody i
pory roku (nakrycie gtowy — stonce, lekki mréz itp.),
5) dostosowuje stréj w trakcie zaje¢ ruchowych w pomieszczeniu do panujgcych tam
warunkow,
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6)
7)

8)

ma swiadomos¢ znaczenia systematycznosci i wytrwatosci w wykonywaniu ¢wiczen — wie,
ze kazdy cztowiek ma inne mozliwosci w zakresie sprawnosci fizycznej,

akceptuje sytuacje dzieci, ktére z uwagi na chorobe nie mogg by¢ sprawne w kazdej formie
ruchu,

wyraza zrozumienie i empatie poprzez zachowanie wyprowadzone z tych wartosci.

2. Osiggniecia w zakresie sprawnosci motorycznych:

1)

2)
3)

24

25)

przyjmuje podstawowe pozycje do ¢wiczen: postawa zasadnicza, rozkrok, wykrok,
zakrok, stanie na jednej nodze, klek podparty, przysiad podparty, podpér przodem,
podpor tytem, siad kleczny, skrzyzny, skulony, prosty,
wykonuje sktony, skretoskiony,
pokonuje w biegu przeszkody naturalne i sztuczne,
biega z wysokim unoszeniem kolan,
biega w potgczeniu ze skokiem,
biega z przenoszeniem przybordéw, np. pitki, pateczki,
biega z rzutem do celu ruchomego i nieruchomego,
biega w roznym tempie,
realizuje marszobieg,
wykonuje przewrot w przéd i w tyt na materacu z przysiadu podpartego,
rzuca i podaje jedng rekg pitkg matg i duzg w miejscu i w ruchu,
rzuca oburgcz do przodu, znad gtowy, pitka matg i duza,
toczy i koztuje pitke — rzuca matymi przyborami na odlegtos¢ i do celu,
skacze na jednej nodze i obunéz ze zmiang tempa, kierunku, pozycji ciata,
skacze w dal dowolnym sposobem — skacze przez skakanke,
podnosi i przenosi przybory,
wykonuje przeskok zawrotny przez taweczke, naskoki, zeskoki, skoki zajecze,
wykonuje przetoczenie, czotganie, podcigganie,
wykonuje czworakowanie ze zmiang kierunku i tempa ruchu,
wykonuje ¢éwiczenia rownowazne bez przyboru i z przyborem, np. na faweczce
gimnastycznej,
wspina sie, np. na drabinkach,
mocuje sie w parach w pozycjach niskich i wysokich,
wykonuje probe sity miesni brzucha,
wykonuje prébe gibkosci dolnego odcinka kregostupa — wspotpracuje z partnerem i catym
zespotem podczas zadan gimnastycznych,
samodzielnie wykonuje ¢wiczenia prowadzgce do zapobiegania wad postawy.

3. Osiaggniecia w zakresie réznych form rekreacyjno-sportowych:

1)

2)

bierze udziat w zespotowych zabawach ruchowych, mini grach i grach terenowych,
zawodach sportowych,

reaguje ruchem na zmiany rytmu, tempa i gtosnosci (zabawy orientacyjno-porzgdkowe
z zastosowaniem sygnatow dzwiekowych),

respektuje i podporzgdkowuje sie decyzjom sedziego,

zachowuje powsciggliwos¢ w ocenie sprawnosci fizycznej kolegéw i kolezanek
uczestnikow zabawy,

respektuje ich prawo do indywidualnego tempa rozwoju,

radzi sobie w sytuacji przegranej i akceptuje zwyciestwo np. druzyny przeciwnej
gratuluje druzynie zwycieskiej sukcesu,

respektuje przepisy, reguty zabaw zespotowych, gier ruchowych i sportowych,
respektuje przepisy ruchu drogowego w odniesieniu do pieszych, rowerzystow, rolkarzy,
biegaczy i innych oséb, ktérych poruszanie sie w miejscu publicznym moze tworzy¢
zagrozenie bezpieczenstwa,

uczestniczy w zabawach i grach zespotowych z wykorzystaniem réznych rodzajow pitek,
np.: ringo, mini- -koszykdéwka, mini-siatkéwka, mini-pitka reczna i nozna,
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12)

13)
14)

15)

potrafi wykona¢ prawidtowo elementy charakterystyczne dla tych gier: rzuty ringiem,
pitkg do kolegi, oburgcz stojgc lub w biegu, elementy koztowania stojgc lub w biegu,
rzucanka siatkarska itd.,

ukfada zespotowe zabawy ruchowe i w nich uczestniczy,

ma swiadomos$¢, iz sukces w takiej zabawie odnosi sie dzieki sprawnosci, zaradnosci
i wspétdziataniu,

jezdzi na dostepnym sprzecie sportowym, np. na hulajnodze, rolkach, deskorolce,
rowerze, sankach, tyzwach.

Edukacja informatyczna

postuguje sie komputerem w podstawowym zakresie,

uruchamia program korzystajgc z myszy i klawiatury,

wie jak trzeba korzysta¢ z komputera, zeby nie naraza¢ swojego zdrowia,
stosuje sie do ograniczen dotyczgcych korzystania z komputera.

Wymagania edukacyjne klasa 2

Edukacja polonistyczna
1. Stuchanie:

uwazne stuchanie czytanych krétkich tekstéw w celu zapamietania, a nastepnie jak
najwierniejszego odtworzenia ich tresci,

2) stuchanie i wykonywanie polecen,
3) odwazne pytanie o znaczenie niezrozumiatych stéw uzywanych przez nadawce
informacji,
4)  zachowanie kultury stuchania — zyczliwe nastawienie do moéwigcego; uszanowanie
wyrazanych przez niego pogladéw,
5)  cierpliwe wystuchanie wypowiedzi innych oséb do konca.
2. Moéwienie:
1) rozmowy z nauczycielem i dziec¢mi, stawiania pytan,
2) swobodne, samorzutne wypowiadanie sie catymi zdaniami, uzywanie zdan
oznajmujagcych, pytajgcych i rozkazujgcych,
3) wypowiadanie wlasnego zdania w dyskusji,
4) opowiadanie tresci obrazkdw i historyjek obrazkowych,
5) opowiadanie wtasnymi stowami tresci krotkich tekstow czytanek, basni, legend,
6) uktadanie opowiadan tworczych, np. podawania innego zakohczenia utworu, dalszych
losow bohatera,
7) opisywanie przedmiotow z otoczenia lub przedstawionych na obrazku,
8) wygtaszanie z pamieci wierszy i krotkich fragmentow prozy.
3. Czytanie:
1) czytanie i rozumienie sensu uproszczonych rysunkéw, piktogramow, znakow
informacyjnych i napisow,
2) czytanie poprawne, catosciowe wyrazow; ptynne czytanie tekstow ztozonych z krotkich
zdan,
3) uwzglednianie podczas czytania znakow przestankowych,
4) ciche czytanie ze zrozumieniem,
5) oddawanie gtosem nastroju wiersza,
6) wyszukiwanie w tekscie podanych wyrazow, zwrotow, fragmentéw zabawnych,
smutnych,
7) czytanie z podziatem na role,
8) czytanie lektur wybranych przez nauczyciela,
9) indywidualne czytanie dzieciecych ksigzeczek i czasopism.
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4. Pisanie:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)

pismo czytelne, ksztattne; poprawne tgczenie liter w wyrazach,

poprawne rozmieszczanie liter i wyrazow w liniaturze; stosowanie odstepow miedzy
wyrazami w zdaniu; wtasciwe przenoszenie wyrazow do drugiej linii,
rozmieszczanie wiasciwie tekstu ciggtego na stronie zeszytu,

bezbtedne przepisywanie zdan, przepisywanie potgczone z uzupetnianiem tekstu,
uktadanie wyrazéw i zdan z rozsypanek sylabowych i wyrazowych,

pisanie z pamieci i ze stuchu wyrazéw z okreslong trudnoscig ortograficzng oraz
krotkich tekstow,

uktadanie oraz zapisywanie zdan na dany temat,

rozwijanie zdan pojedynczych, tworzenie zdan pytajagcych, udzielanie odpowiedzi,
wspolne redagowanie i zapisywanie kilkuzdaniowych opowiadan,

indywidualne pisanie zyczen, listow i zaproszen,

tworzenie i pisanie swobodnych tekstéw.

5. Ortografia:

10)
11)

pisownia wyrazow z dwuznakami oraz literami oznaczajgcymi spotgtoski miekkie
(zmiekczenie przez kreske oraz przez i),

pisanie wyrazow z ¢ i g,

pisanie wyrazow z utratg dzwiecznosci na koncu wyrazu,

pisownia wyrazéw z 0, u, rz, ch, Z wymiennym,

pisownia wyrazow z 0, u, rz, ch, h, Z niewymiennym,

pisownia wyrazéw wielkg litera,

pisownia najczesciej uzywanych skrotow,

pisownia przeczenia ,nie” z rzeczownikami, przymiotnikami i czasownikami,
przestrzeganie poprawnosci ortograficznej w poznanych zasadach,
pisownia tytutow,

zastosowanie znakow interpunkcyjnych.

6. Ksztatcenie jezykowe:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

opanowanie alfabetu i porzgdkowanie wyrazéw w kolejnosci alfabetycznej wedtug
pierwszej i drugiej litery,

rozpoznawanie zdan pojedynczych: oznajmujgcych, pytajgcych, rozkazujgcych,
rozpoznawanie liter, gtosek i sylab w wyrazie; wyrazéw w zdaniu, spofgtosek i
samogtosek,

znajomos¢ czesdci mowy — rzeczownik, czasownik, przymiotnik,

rozpoznawanie liczby pojedynczej i mnogiej,

stopniowanie przymiotnikow,

rozpoznawanie wyrazéw o znaczeniu przeciwnym, pokrewnych, zdrobnien,
tworzenie rymow, rodziny wyrazow.

Edukacja matematyczna
1. Stosunki przestrzenne i cechy wielko$ciowe:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

okreslanie wzajemnego pofozenia przedmiotdw na ptaszczyznie i w przestrzeni;
wyznaczanie kierunkdw na kartce papieru i w przestrzeni,

znajomos¢ stron Swiata,

uzywanie ze zrozumieniem przyimkow, np.: za, pod, nad, od, do wewnatrz, na
zewngtrz, obok, w, zza,

postugiwanie sie pojeciami: pion, poziom, skos,

wyszukiwanie obiektow na planie miasta,

poréwnywanie przedmiotow wedtug wybranej cechy wielkosciowej: wielkos¢, grubos$cé,
dtugosc, szerokosé¢, wysokos$é, ciezar, predkosé itp.

2. Rozumienie liczb i ich wtasnosci:
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1) znajomos¢ liczb w zakresie 100 i 1000; przeliczanie, zapisywanie liczb cyframi,

2) poréwnywanie liczb i porzgdkowanie ich wedtug kolejnosci rosnacej lub malejace;;
stosowanie znakow: <, >, =
3) wskazywanie w liczbie cyfry jednosci, dziesiagtek, setek.

3. Postugiwanie sie liczbami:

1) dodawanie i odejmowanie liczb jednocyfrowych do / od dwucyfrowych bez
przekroczenia progu dziesigtkowego,

2) dodawanie i odejmowanie liczb jednocyfrowych do / od dwucyfrowych z
przekroczeniem progu dziesigtkowego,

3) dodawanie i odejmowanie liczb dwucyfrowych bez przekroczenia progu
dziesigtkowego,

4) dodawanie i odejmowanie liczb dwucyfrowych z przekroczeniem progu
dziesigtkowego,

5) mnozenie i dzielenie liczb w zakresie tabliczki mnozenia do 50/ 100,

6) rozwigzywanie rownan z niewiadomag w postaci okienka,

7) wykonywanie czterech dziatah arytmetycznych na liczbach trzycyfrowych bez
przekraczania progu dziesigtkowego,

8) rozpoznawanie liczb parzystych i nieparzystych,

9) wykonywanie dziatan na osi liczbowej, grafie, drzewku, tabelce funkcyjne;.

4. Czytanie tekstow matematycznych:

1) rozwigzywanie zadan tekstowych prostych i ztozonych,

2) stosowanie ré6znych metod rozwigzywania zadan tekstowych,

3) przedstawianie struktury zadania tekstowego na rysunku schematycznym,
4) uktadanie i tworzenie zadan tekstowych, tamigtéwek matematycznych.

5. Pojecia geometryczne:

1) rozroznianie figur geometrycznych,

2) dostrzeganie cech tych figur; cech wspdlnych i réznigcych,

3) rysowanie odcinkéw o podanej dtugosci; mierzenie dlugosci wskazanych odcinkéw,
bokdw figur geometrycznych,

4) dostrzeganie symetrii,

5) obliczanie obwododw figur ptaskich.

6. Stosowanie matematyki w sytuacjach zyciowych:
» Kalendarz

1) znajomos¢ dni tygodnia,

2) znajomos¢ por roku,

3) znajomos¢ miesiecy, liczba dni w miesigcu,

4) znajomos¢ znakow rzymskich,

5) zapisywanie dat trzema sposobami,

6) dokonywanie obliczen kalendarzowych.

» Zegar

1) odczytywanie i zaznaczanie na zegarze godzin i minut, w systemie 12 i 24 godzinnym,
2) znajomos¢ pojec: doba, godzina, minuta, kwadrans,

3) uzywanie okreslenh: rano, po potudniu, w nocy,

4) dokonywanie prostych obliczeh zegarowych.

» Diugosc¢

1) mierzenie dtugosci roznych przedmiotow linijka, metrem krawieckim, stolarskim,
2) rysowanie, mierzenie i porownywanie dtugosci odcinkow,

3) znajomos¢ pojec: milimetr, centymetr, metr, kilometr.
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>
1)
2)
3)

>
1)
2)

>
1)
2)

>
1)
2)
3)

Masa

wazenie na wadze szalkowej, cyfrowe;j,
znajomos¢ pojeé: kilogram, dekagram,
dokonywanie prostych obliczerh wagowych.

Pojemnos¢

odmierzanie ptyndw naczyniami i uzywanie okreslen: litr, pot litra, cwierc litra,
proste obliczenia, w ktorych wystepujg petne litry.

Temperatura

odczytywanie wskazan termometru,
obliczanie roznicy temperatur.

Obliczenia pieniezne

rozumienie sity nabywczej poszczegolnych monet i banknotow,
rozwigzywanie zadan na réznorodne obliczenia pieniezne,
rozumienie pojec: cena, wartos¢ zakupu, reszta, diug.

Edukacja spoteczna
1. Srodowisko spoteczne:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

dostrzeganie swojej indywidualno$ci w sferze fizycznej, zmystowej, emocjonalne;j,
intelektualnej,

odkrycie wtasnej wartoéci i swoich mozliwosci,

identyfikowanie sie z rodzing i jej tradycjami,

tworzenie zyczliwych wiezi rodzinnych,

podejmowanie i wypetnianie obowigzkéw domowych,

poznanie praw i obowigzkow uczniow,

sumienne petnienie dyzuréw w klasie,

odpowiednie zachowywanie sie w szkole,

sumienne wykonywanie powierzonych zadan edukacyjnych, organizacyjnych,
integracyjnych,

wiasciwe reagowanie emocjonalne na sukces lub porazke,

utrzymywanie serdecznych stosunkéw z innymi dzieémi,

przestrzeganie kultury i stosowanie zwrotéw grzecznosciowych,

sprawianie radosci innym,

opiekowanie sie dzie¢mi potrzebujgcymi pomocy,

unikanie krzyku, kfotni i zachowan agresywnych, nieprzyjemnych w kontaktach z
rowiesnikami,

poszanowanie cudzej wtasnosci,

znajomosc¢ swojego adresu, adresu szkoty, zawodow i miejsca pracy rodzicow,
wiedza na temat réznych zawodow wykonywanych dawniej i obecnie,
znajomos¢ ciekawostek historycznych dotyczgcych swojego miasta, regionu i kraju,
poszanowanie dla odmiennosci zwyczajéw i tradycji réznych grup spotecznych i
narodow.

2. Orientacja w czasie historycznym:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

znajomos¢ legendarnych poczatkow powstania panstwa polskiego,
rozpoznawanie barw narodowych, godta i hymnu narodowego i wybranych strojéw
ludowych,

znajomos¢ wybranych legend dotyczgcych regionu i kraju,

uczestnictwo w swietach narodowych, godne zachowanie,,

znajomos¢ wybranych zwyczajéw i tradycji polskich,

wiedza na temat obecnej i dawnych stolic Polski,
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7)
8)
9)

znajomos¢ waznych i charakterystycznych zabytkdw wybranych miast Polski,
przedstawienie informaciji o wybranych wielkich Polakach
wiedza na temat przynaleznosci do Unii Europejskie;j.

Edukacja przyrodnicza
1. Rozumienie srodowiska przyrodniczego:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)

prowadzenie kalendarza pogody,

obserwowanie wzrostu rosliny,

nazywanie warzyw oraz owocow, wymienianie ich czesci i wskazywanie czesci
jadalnych,

znajomos¢ réznych sposobéw przechowywania warzyw,

rozpoznawanie kwiatow i ozdobnych roslin kwiatowych,

wiedza na temat etapow rozwoju kwiatu,

nazywanie i rozpoznawanie po lisciach oraz owocach drzew owocowych, lisciastych i
iglastych,

znajomos¢ wybranych zwierzat zyjgcych w réznych ekosystemach,

wiedza na temat zwyczajow zwierzat jesienig, przygotowania do zimy,

znajomos¢ podstawowych zasad opieki nad zwierzetami domowymi i hodowlanymi,
rozpoznawanie i podawanie cech charakterystycznych wybranych ekosystemoéw: fgka,
las, jezioro, rzeka, morze, pole,

wiedza na temat sposobdw ochrony przyrody, segregacji Smieci, recyklingu,
znajomos¢ por roku, sktadnikéw pogody,

wyjasnienie zjawiska obiegu wody w przyrodzie,

znajomos¢ bogactw naturalnych — wegiel, sol.

2. Funkcje zyciowe cztowieka — ochrona zdrowia, bezpieczehstwo i odpoczynek:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

dbanie o zdrowie i schludny wyglad,

rozumienie koniecznosci czestego mycia ragk, zebow, dbania o czystos¢ paznokci i
witosow, ubrania,

znajomos¢ wartosci odzywczych produktow zywnosciowych,

bezwarunkowe przestrzeganie zasad bezpieczenstwa obowigzujgcych w klasie i w
szkole,

przestrzeganie zakazu zabaw w miejscach niedozwolonych,

rozumienie potrzeby zachowania ostroznosci w kontaktach z osobami obcymi.
Swiadome przestrzeganie zasad ruchu drogowego dla pieszych,

rozroznianie podstawowych znakéw drogowych,

przestrzeganie zasad zachowania sie w srodkach publicznego transportu zbiorowego,
znajomos¢ numerow telefondw alarmowych,

Swiadomosc istnienia zagrozen zwigzanych z nagtg zmiang pogody, huraganem,
ulewnym deszczem, burzg, susza,

stosowanie zasad bezpieczenstwa podczas korzystania z urzadzen cyfrowych.

3. Rozumienie przestrzeni geograficznej:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

znajomosc¢ nazwy swojej miejscowosci, ulicy, historii i zwigzanych z nim legend oraz
faktow,

wskazanie w najblizszej okolicy ciekawych obiektow, zabytkdw, rezerwatow przyrody,
skansenow,

znajomos¢ mapy fizycznej Polski; odczytywanie podstawowych znakéw
kartograficznych; legenda mapy,

wskazywanie na mapie fizycznej granic Polski, gtbwnych miast, rzek,

zapoznanie z wybranymi krainami geograficznymi Polski,

rozumienie, ze Ziemia jest jedng z o$Smiu planet krgzgcych wokot Stonca.

Edukacja plastyczna
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1. Percepcja wizualna, obserwacja i doswiadczenia:

1)

2)
3)

4)

5)

wyréznianie w obrazach, ilustracjach, na fotografiach ksztattéw, wielkosci, barwy,
faktury,

rozréznianie barw cieptych i zimnych; podstawowych i pochodnych,

ogladanie dziet sztuki, wyréznianie w obrazie réznego rodzaju linii; okreslanie ich
wplywu na atmosfere dzieta,

okreslanie cech charakterystycznych i indywidualnych ludzi w zaleznosci od wieku,
pici,

okreslanie cech charakterystycznych zwierzat — réznice w budowie, ksztatcie,
ubarwieniu, sposobie poruszania sie.

2. Ekspresja tworcza:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)
10)
11)
12)

rysowanie otdwkiem, kredkami, kredg, weglem, mazakiem, $wieca,

rysowanie z wyobrazni, z pamieci, z pokazu,

rysowanie pojedynczych przedmiotéw, zwierzat, postaci, roslin oraz scen zwigzanych z
przezyciami i trescig utwordw literackich, muzycznych,

tworzenie abstrakcyjnych uktadéw za pomoca linii,

malowanie farbami, tuszami, palcami, za pomocg stempli,

wydzieranie, wycinanie, sktadanie z wykorzystaniem gazet, papierow kolorowych,
Scinkow tekstylnych, pianki, filcu, itp.,

modelowanie z gliny, plasteliny, mas plastycznych,

powielanie za pomocg kalki, tuszu, stempla,

tworzenie prac przy uzyciu aplikacji komputerowych,

przedstawianie wydarzen realnych i fantastycznych,

wykonywanie wytworow z materiatdbw przyrodniczych,

wykonywanie przedmiotow uzytecznych.

3. Recepcja sztuk plastycznych:

1)
2)

3)

znajomos¢ dziedzin sztuki oraz ich wykonawcow i dziet: architektura, malarstwo,
rzezba, scenografia, ceramika, grafika komputerowa,

znajomos¢ podstawowych gatunkow dziet malarskich: pejzaz, portret, scena
rodzajowa,

znajomos¢ pojeé: oryginat, kopia, reprodukcja.

Edukacja informatyczna

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uktadanie w logicznym porzadku: obrazkéw, tekstow, polecen,

znajomos¢ programowania wizualnego,

tworzenie prostych rysunkéw w programach Paint i TuxPaint,

tworzenie dokumentow tekstowych w programie Word,

taczenie tekstu z grafika,

postugiwanie sie komputerem — obstuga programow, zapisywanie pracy,
korzystanie z wybranych stron internetowych,

postugiwanie sie udostepniong technologig zgodnie z ustalonymi zasadami,
rozroznianie pozgdanych i niepozgdanych zachowan osob korzystajgcych z
technologii, zwtaszcza w sieci Internet.

Edukacja muzyczna
1. Stuchanie muzyki:

1)
2)
3)
4)
5)

rozpoznawanie i nasladowanie gtoséw z otoczenia,

stuchanie muzyki instrumentalnej,

rozpoznawanie brzmienia instrumentéw niemelodycznych i melodycznych,
rozpoznawanie gtosow ludzkich,

reagowanie na sygnaty muzyczne.
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2. Ekspresja muzyczna:

1)
2)

3)
4)

5)

Spiewanie roznych zestawéw gtosek, sylab, wykorzystujgc poznane melodie,
ksztatcenie gtosu, zwracanie uwagi na poprawng i swobodng postawe podczas $piewu;
regulowanie oddechu,

Spiewanie piosenek podczas zabawy, nauki, uroczystosci szkolnych, swigt w tym Swigt
narodowych,

Spiewanie piosenek i piesni charakterystycznych dla tradycji i zwyczajow polskich, kilka
utworéw patriotycznych i historycznych,

rozpoznawanie i Spiewanie hymnu Polski.

3. Improwizacja ruchowa, rytmika, taniec:

1)
2)
3)
4)
5)

realizowanie ruchem wartosci nut: potnuty, éwierénuty, ésemki, pauzy ¢wierénutowej,
zabawy ze spiewem; inscenizowanie piosenek, tance regionalne (krakowiak),
przedstawianie ruchem tresci muzycznej,

wykonywanie plasow,

tworzenie wtasnych uktadéw tanecznych do utworu muzycznego.

4. Gra na instrumentach:

1)
2)

3)

4)
5)

realizowanie zadanych przez nauczyciela i wtasnych schematéw rytmicznych,
wydobywanie dzwiekéw z przedmiotow: klockéw, papieru, pudetek, folii, butelek
szklanych, plastikowych,

granie na instrumentach perkusyjnych, niemelodycznych: grzechotce, bebenku,
trojkacie, tamburynie, kotatce, kastanietach,

wykonywanie akompaniamentu do $piewu, stosowanie gestow dzwiekotwdrczych,
gzra melodii piosenek i utworéw instrumentalnych na dzwonkach.

Jezyk angielski

Uczen postuguje sie bardzo podstawowym zasobem srodkéw jezykowych: leksykalnych,
gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych, umozliwiajgcym realizacje pozostatych
wymagan ogoélnych w zakresie nastepujacych tematéw:

1. Moja szkota

1)
2)
3)
4)
5)

2.
1)
2)
3)

3.
1)
2)
3)

4.
1)
2)
3)

5.
1)

nazwa przybory szkolne,

liczy od 1do 20,

nazwa wybrane czynnosci,
wymienia dni tygodnia,

nazywa niektore miejsca w szkole.

Moje miejsce zamieszkania

nazywa pomieszczenia w domu,
potrafi okresli¢ potozenie przedmiotow,
nazywa niektore elementy wyposazenia domu.

Przyroda wokot mnie

nazywa niektore zwierzeta domowe,
nazywa niektore rosliny,
wymienia pory roku.

Ja i moi bliscy

potrafi przedstawi¢ sie,
potrafi zapyta¢ o wiek i okresli¢ swoj,
potrafi zapytaé o samopoczucie.

Moje samopoczucie

nazywa dolegliwosci,
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2)

nazywa niektore czynnosci sprzyjajgce zdrowiu.

6. MOoj czas wolny i wakacje

1)
2)
3)

nazywa niektore gry i zabawy,
nazywa niektore miejsca odwiedzane na wakacjach,
wyraza zasady bezpiecznego przechodzenia przez jezdnie.

7. W zakresie struktur jezykowych uczen postuguje sie nastepujgcymi wyrazeniami:

wita sie i zegna prostymi stowami,

rozumie zwrot grzecznosciowy: ,How are you” i odpowiednio na niego reaguje,
rozumie pytania o to, gdzie ktos sie znajduje i poprawnie na nie odpowiada,
rozumie pytania o to, czy ktos lub cos znajduje sie we wskazanym miejscu i poprawnie
na nie odpowiada,

rozumie pytania o to, czy posiada dany przedmiot i poprawnie na nie odpowiada,
wskazuje elementy wyposazenia i poprawnie je nazywa,

rozumie pytania o to, co kto$ posiada i poprawnie na nie odpowiada,

Z pomocg hauczyciela opisuje, co ktos posiada,

wskazuje zwierzeta domowe i je nazywa,

rozumie pytania o to, co jedzg zwierzeta,

rozumie pytania o to, co do niego nalezy i poprawnie na nie odpowiada,

Z pomocg nauczyciela opisuje, w co jest ubrany,

rozumie pytanie o to, jaka jest jego ulubiona pora roku,

Z pomocg hauczyciela poprawnie wyraza swoje upodobania,

poprawnie nazywa pory roku.

Wychowanie fizyczne
1. Higiena osobista i zdrowie:

1)

2)

utrzymywanie w czystosci ragk i catego ciata, przebieranie sie przed zajeciami
ruchowymi i po ich zakonczeniu; wykonywanie tych czynnosci samodzielnie

i w stosownym momencie,

dostosowywanie stroju do rodzaju pogody i pory roku w trakcie zaje¢ ruchowych
odpowiednio na swiezym powietrzu i w pomieszczeniu,

wyjasnianie znaczenia ruchu w procesie utrzymania zdrowia,

stosowanie rozgrzewki przed wykonywaniem ¢wiczen fizycznych,

wykazywanie zrozumienia, ze kazdy cztowiek ma inne mozliwosci w zakresie
sprawnosci fizycznej; akceptowanie sytuacji dzieci, ktére z uwagi na chorobe nie moga
by¢ sprawne w kazdej formie ruchu.

2. Sprawnosci motoryczne:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

przyjmowanie podstawowych pozycji do ¢wiczen: postawa zasadnicza, rozkrok,
wykrok, zakrok, stanie jednondz, klek podparty, przysiad podparty, podpor przodem,
podpor tytem, siad kleczny, skrzyzny, skulony, prosty,

pokonywanie w biegu przeszkdd naturalnych i sztucznych, bieg w réznym tempie,
rzucanie i podawanie pitki jednorgcz, w miejscu i ruchu, oburgcz do przodu, znad
glowy,

rzucanie matymi przyborami i pitami na odlegtosc i do celu,

skoki jednonéz i obundz ze zmiang tempa, kierunku, pozyciji ciata,

skoki w dal dowolnym sposobem, skoki przez skakanke,

wykonywanie przeskoku zawrotnego przez faweczke, naskoki i zeskoki, skoki zajecze,
wykonywanie sktonow, skretosktonéw, przetaczania, czofgania,

czworakowanie ze zmiang kierunku i tempa ruchu,

podnoszenie i przenoszenie przyboréw,

wykonywanie przewrotu w przdd,
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12) wykonywanie ¢wiczen réwnowaznych bez przyboru i z przyborem.

3. Formy rekreacyjno-sportowe:

1) organizowanie zespotowych zabaw i gier ruchowych,

2) respektowanie przepisow, regut zabaw i gier ruchowych, przepiséw ruchu drogowego,
3) wykonywanie prawidtowych elementow charakterystycznych dla gier zespotowych,

4) gra w mini gry sportowe.
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Wymagania edukacyjne klasa lll

Edukacja polonistyczna

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

10)
11)
12)
13)

14)
15)

stucha wypowiedzi i korzysta z przekazywanych informacji,

czyta i rozumie teksty przeznaczone dla dzieci na | etapie edukacyjnym i wycigga

Z nich wnioski,

wyszukuje w tekscie potrzebne informacje, korzysta ze stownikow i encyklopedii
przeznaczonych dla dzieci na | etapie edukacyjnym,

zna formy uzytkowe: zyczenia, zaproszenie, zawiadomienie, list, notatka do kroniki.
analizuje i interpretuje teksty kultury,

w tekscie literackim zaznacza wybrane fragmenty, okre$la czas i miejsce akgcji,
wskazuje gtéwnych bohateréw,

czyta teksty i recytuje wiersze, z uwzglednieniem interpunkciji i intonacji,

czyta wybrane przez siebie i wskazane przez nauczyciela ksigzki, wypowiada sie na
ich temat,

tworzy w formie ustnej i pisemnej kilkudaniowg wypowiedz, krotkie opowiadanie i opis,
list prywatny, zyczenia, zaproszenie,

uczestniczy w rozmowach: zadaje pytania, udziela odpowiedzi i prezentuje wtasne
zdanie,

dba o kulture wypowiadania sie: poprawnie artykutuje gtoski, akcentuje wyrazy, stosuje
pauzy i wlasciwg intonacje w zdaniach, stosuje formuly grzecznosciowe,

dostrzega réznice pomiedzy literg i gtoska, dzieli wyrazy na sylaby, oddziela wyrazy w
zdaniu, zdania w tekscie,

pisze czytelnie i estetycznie, dba o poprawnos¢ gramatyczng, ortograficzng oraz
interpunkcyjna,

przepisuje teksty, pisze z pamieci i ze stuchu,

samodzielnie realizuje pisemne zadania domowe.

Edukacja matematyczna

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

liczy dziesigtkami w zakresie 100 i setkami w zakresie 1000,

zapisuje cyframi i odczytuje liczby w zakresie 1000,

poréwnuje dowolne dwie liczby w zakresie 1000,

dodaje i odejmuje liczby w zakresie 100,

podaje z pamieci iloczyny w zakresie tabliczki mnozenia, sprawdza wyniki dzielenia za
pomocg mnozenia,

rozwigzuje fatwe réwnania jednodziataniowe z niewiadomg w postaci okienka,
rozwigzuje zadania tekstowe wymagajgce wykonania jednego dziatania (w tym zadania
na porownywanie réznicowe),

wykonuje tatwe obliczenia pieniezne (cena, ilos¢, wartosc) i radzi sobie w sytuacjach
codziennych wymagajacych takich umiejetnosci,

mierzy i zapisuje wynik pomiaru dtugosci, szeroko$ci i wysokosci przedmiotéw oraz
odlegtosci, postuguje sie jednostkami: milimetr, centymetr, metr; wykonuje tatwe
obliczenia dotyczgce tych miar,

uzywa okreslen: kilogram, pét kilograma, dekagram, gram, wykonuje,

tatwe obliczenia, uzywajgc tych miar,

odczytuje temperature,

odczytuje i zapisuje liczby w systemie rzymskim od | do XII,

podaje i zapisuje daty, zna kolejnos¢ dni tygodnia i miesiecy; porzadkuje
chronologicznie daty, wykonuje obliczenia kalendarzowe w sytuacjach zyciowych,
odczytuje wskazania zegaréw w systemach: 12- i 24- godzinnym, postuguje sie
pojeciami: godzina, po6t godziny, kwadrans, minuta, wykonuje proste obliczenia
zegarowe,

rozpoznaje i nazywa kotfa, kwadraty, prostokaty i tréjkaty, rysuje odcinki o podane;j
dtugosci; oblicza obwody trojkatow, kwadratow i prostokgtéw.
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Edukacja spoteczna

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

odroznia dobro od zta, stara sie by¢ sprawiedliwym i prawdoméwnym,

nie krzywdzi stabszych i pomaga potrzebujgcym,

identyfikuje sie ze swojg rodzing i jej tradycjami,

wie, jak nalezy zachowywac sie w stosunku do dorostych i réwiesnikow,

zna prawa ucznia i jego obowigzki (w tym zasady bycia dobrym kolega),

zna najblizszg okolice, jej wazniejsze obiekty, tradycje, wie, w jakim regionie mieszka,
zna symbole narodowe (barwy, godto, hymn narodowy) i najwazniejsze wydarzenia
historyczne kraju,

zna zagrozenia ze strony ludzi; potrafi powiadomi¢ dorostych o wypadku, zagrozeniu,
niebezpieczenstwie, zna numery telefondw: pogotowia ratunkowego, strazy pozarnej,
policji oraz ogdlnopolski numer alarmowy 112.

Edukacja przyrodnicza

2)

obserwuje i prowadzi proste dosdwiadczenia przyrodnicze,

opisuje zycie w wybranych ekosystemach: w lesie, ogrodzie, parku, natgce i w
zbiornikach wodnych,

nazywa charakterystyczne elementy typowych krajobrazéw Polski,

wymienia zwierzeta i rosliny typowe dla wybranych regionow Polski,

wyjasnia zaleznos¢ zjawisk przyrody od por roku,

podejmuje dziatania na rzecz ochrony przyrody w swoim srodowisku,

zna wptyw przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i roslin, wptyw Swiatta
stonecznego na cyklicznos¢ zycia na Ziemi, znaczenie powietrza i wody dla zycia,
nazywa czesci ciata i organy wewnetrzne zwierzat i ludzi,

zna podstawowe zasady racjonalnego odzywiania sie,

dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych,

Edukacja plastyczna

1)
2)

3)

4)

rozroznia takie dziedziny dziatalnosci twérczej cztowieka jak: architektura, sztuki
plastyczne, fotografika, film, telewizja, Internet,

rozpoznaje wybrane dzieta architektury i sztuk plastycznych nalezgce do polskiego

i europejskiego dziedzictwa kultury,

podejmuje dziatalno$¢ twdrczg, postugujgc sie takimi srodkami wyrazu plastycznego,
jak: ksztait, barwa, faktura w kompozycji na ptaszczyznie i w przestrzeni; stosuje
okreslone materiaty, narzedzia i techniki plastyczne,

okresla swojg przynaleznos¢ kulturowg poprzez kontakt z wybranymi dzietami sztuki,
zabytkami i tradycjg w srodowisku rodzinnym.

Edukacja informatyczna
1. umie obstugiwac¢ komputer:

1)
2)
3)
4)

postuguje sie myszg i klawiatura,

poprawnie nazywa gtéwne elementy zestawu komputerowego,
postuguje sie wybranymi programami i grami edukacyjnymi,
rozwija swoje zainteresowania, korzysta z funkcji w programach;

2. wyszukuje i korzysta z informacji:

1)
2)
3)
4)

przeglada wybrane przez nauczyciela strony internetowe,
dostrzega elementy aktywne na stronie internetowej,
nawiguje po stronach w okreslonym zakresie,

odtwarza animacje i prezentacje multimedialne;

3. tworzy teksty i rysunki:

1)

wpisuje za pomocg klawiatury litery, cyfry, inne znaki, wyrazy i zdania,
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2)
3)

wykonuje rysunki za pomocg wybranego edytora grafiki,
zna wszystkie zagrozenia wynikajgce z korzystania z Internetu i multimediow.

Jezyk angielski
1. W zakresie stownictwa uczen potrafi:

1)
2)

3)
4)

przywita¢ sie i zastosowac zwroty grzecznosciowe, pytania o imie i wiek,
nazwac zwierzeta, elementy krajobrazu, nazwy dni tygodnia i miesiecy, okresli¢ miesigc
urodzin i ulubione dni tygodnia,

nazwac przedmioty w klasie oraz okresli¢ potozenie przedmiotéw i zwierzat,
podac czesci ciata konikéw polnych, nazwy czynnosci przez nie wykonywanych,
nazwac ubrania i opisa¢ w co jest sie ubranym, cztonkéw rodziny i identyfikowac relacje
rodzinne,

nazwaé dzikie zwierzeta, opisac¢ czesci ciata zwierzat, wyglad oraz ich wielkos¢,
opisac pogode,

wyrazi¢ strach lub brak strachu,

nazwac produkty zywnosciowe i elementy zastawy stotowe;,

wyrazi¢ upodobania i preferencje kulinarne,

nazwaé grupy zywnosciowe wg pochodzenia,

nazwac dyscypliny sportowe i reguty sportowe,

liczy¢ w zakresie 20-50,

nazwaé czynnosci dnia codziennego,

zapytac o godzine i poda¢ godzine,

nazwac miejsca wypoczynku wakacyjnego,

nazwaé czynnosci wykonywane na obozach letnich,

nazwac przedmioty z ekwipunku wakacyjnego,

nazwac bohaterow sztuki teatralne;j.

2. W zakresie struktur gramatycznych uczen postuguje sie wyrazeniami z kategorii:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

tryb rozkazujacy,

zdania typu wh-questions,

liczebniki gtowne,

zdania z czasownikiem be i przystéwkiem here,
zdania w czasie Present Simple i Present Continuous,
forma dzierzawcza,

zdania twierdzgce w Present Simple z uzyciem czasownikéw have i be,
wyrazanie posiadania,

rzeczowniki i wyrazenia rzeczownikowe,

zdania z czasownikiem modalnym can,

wyrazenia z czasownikami,

zdania pytajgce i twierdzgce z czasownikiem have got,
zdania z podmiotem domy$inym It’s...,

konstrukcja | like.../ | don't like,

konstrukcja Let’s....., | have got....,

§ 45.

Ocenianie wiadomosci i umiejetnosci uczniow klas IV-VIII.
1. W klasach IV — VIII ocenianie biezace i srodroczne oraz roczne klasyfikowanie ustala sie
wedtug nastepujgcej skali ocen :

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujgcy — 6
stopien bardzo dobry — 5
stopien dobry — 4

stopien dostateczny — 3
stopien dopuszczajgcy — 2
stopien niedostateczny — 1
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2. Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach czgstkowych znaku /+/, ktéry zwieksza wartosc
oceny oraz znaku /-/, ktéry zmniejsza wartos¢ oceny.

3. Stopnie srédroczne oraz roczne w dzienniku lekcyjnym oraz na $wiadectwie wpisuje sie bez
znakow /+/ i /-l

4. W dzienniku lekcyjnym obowigzuje legenda ocen czgstkowych z zaznaczeniem dziatu
programowego lub zakresu wiadomosci przy pisemnych formach.

5. W ocenianiu obowigzujg nastepujgce zasady:

1) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie.
ocena koncowa nie jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych,

2) zasada jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres
materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie,

3) zasada roznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢
zroznicowany poziom trudnosci i dawac¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen,

5) zasada otwartosci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
w oparciu o okresowg ewaluacje,

6) zasada oceny wazonej — ocena klasyfikacyjna okresowa lub roczna nie jest srednig

arytmetyczng ocen czgstkowych.
6. Wprowadza sie nastepujgce skroty literowe dla obowigzujgcych stopni szkolnych (nie
stosuje sie ich przy wystawianiu ocen rocznych):
1) celujgcy — cel
2) bardzo dobry — bdb
3) dobry — db

4) dostateczny — dst
5) dopuszczajgcy — dop
6) niedostateczny — ndst

7. Dla oceny sprawdzianéw pisemnych i prac klasowych punktowanych stosuje sie nastepujaca
skale procentowa:
1) W zakresie skali ocen celujgcy — niedostateczny:
95% — 100% — celujgcy
85% — 94% — bardzo dobry
70% — 84% — dobry
50% — 69% — dostateczny
35% — 49% — dopuszczajgcy
0% — 34% — niedostateczny
2) w zakresie skali ocen bardzo dobry — niedostateczny:
91% — 100% — bardzo dobry
79% — 90% — dobry
56% — 78% — dostateczny
35% — 55% — dopuszczajgcy
0% — 34% — niedostateczny
8. Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria stopni czastkowych i klasyfikacyjnych (uczen
otrzymuje stopien, ktérego kryteria sg jako cato$¢ najblizsze jego sprawdzonym
osiggnieciom), uwzgledniajgc:
1) podstawe programowa,
2) mozliwosci intelektualne ucznia,
3) zaangazowanie podczas lekcji,
4) systematycznosé,
5) aktywnos¢,
6) samodzielnos¢ przy przygotowaniu prac domowych i zdobywaniu wiedzy,
7) umiejetnosci,
8) postepy,
9. Prace pisane diugopisem $cieralnym lub otéwkiem nie bedg sprawdzane.
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10.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

11.

1)
2)

4)

Kryteria wymagan na poszczegodlne oceny:

stopien celujgcy otrzymuje uczeh, ktory:

posiadt wiedze i umiejetnosci okredlone w podstawie programowej;

o samodzielnie i tworczo rozwija wiasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z
zakresu programu nhauczania, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
zadania wykraczajgce poza program nauczania lub

o osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc sie do finatbw na szczeblu szkolnym,
dzielnicowym, wojewddzkim lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

o opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
oraz

o sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

o potrafi korzystac z réznych zrédet informacji, fgczac wiedze z réznych
przedmiotow i dziedzin oraz stosowacé jg w nowych sytuacjach oraz

o posiada umiejetnos¢ wnioskowania i uzasadniania swojego zdania oraz

o z tatwoscig postuguje sie stownictwem zwigzanym z dang dziedzing wiedzy,
poprawnie formutuje dluzsze wypowiedzi.

stopien dobry otrzymuje uczeh, ktory:

e opanowat w petni wiedze i umiejetnosci okreslone w programie nauczania,
e opanowat tresci ztozone, trudniejsze od zaliczanych do wymaganh

podstawowych,
e poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) problemy
typowe.
stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
o opanowat tresci najwazniejsze w uczeniu i nauczaniu danego przedmiotu, czesto

powtarzajgce sie w procesie nauczania na poziomie nieprzekraczajgcym
wymagan zawartych w podstawie programowej,
o posiada proste, uniwersalne umiejetnosci pozwalajgce rozwigzywac typowe
problemy o srednim stopniu trudnosci.
stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry:
o ma braki w opanowaniu tresci zawartych w podstawie programowej, ale braki te
umozliwiajg dalsze ksztatcenie,
o rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania i problemy o niewielkim stopniu trudnosci,
czesto powtarzajgce sie w procesie nauczania.
stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
o nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,
najwazniejszych w uczeniu sie danego przedmiotu,
o braki te uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu i powodujg brak
umiejetnosci w zakresie rozwigzywania zadan o elementarnym stopniu trudnosci.
Oceny roczne i srodroczne uwzgledniajg oceny czgstkowe wystawiane uczniom za wiedze i
umiejetnosci (w nastepujgcych przedmiotach: wychowanie fizyczne, plastyka i zajecia
techniczne, zajecia artystyczne, muzyka — takze zaangazowanie ucznia) z co najmniej
trzech wymienionych form aktywnosci:
udziat w rozmaitych formach sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci,
indywidualne lub zespotowe opracowanie i prezentacja referatow, tekstow, pokazéw,
prowadzenie prac badawczych i opracowanie ich wynikéw, przygotowanie i udziat, pod
kierunkiem nauczyciela, zaje¢ terenowych oraz innych form éwiczen,
ustne odpowiedzi na lekciji,
5) udziat w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,
6) prace domowe,
7) inne formy aktywnosci ucznia uwzgledniajgce specyfike zaje¢ edukacyjnych.
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12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

Ocena srédroczna i roczna wystawiana jest na podstawie ocen czgstkowych, ale nie jest
srednig arytmetyczna.

Ocene roczng wystawia nauczyciel na podstawie wynikow za oba semestry.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakdéw poprzez np.:
indywidualne konsultacje dla ucznia, zajecia wyréwnawcze, objecie ucznia pomocg
psychologa, pedagoga, reedukatora, dostosowanie wymagarn do mozliwo$ci
psychofizycznych ucznia.

O sposobach nadrobienia brakéw nauczyciel powinien poinformowaé ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw).

W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone 3 sprawdziany (testy) lub prace klasowe, a w
ciggu dnia tylko jeden sprawdzian (test) lub praca klasowa. Zastrzezenia te nie obowigzuja,
jesli termin sprawdzianu byt zmieniany na prosbe uczniéw.

Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ nastepnego pisemnego sprawdzianu wiadomosci, jezeli
poprzedni nie zostat oceniony i omowiony.

Nauczyciel informuje uczniéw minimum na tydzien przed pracg pisemna (testem,
sprawdzianem, pracg klasowa) o obowigzujgcych tresciach programowych do powtdrzenia
oraz terminie pracy. Informacje o planowanej pracy pisemnej wpisuje do dziennika
lekcyjnego .

Prace klasowe, sprawdziany (testy) sg obowigzkowe. Uczen, ktéry nie pisat pracy pisemnej,
pisze jg w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Jezeli uczenh nie przystgpi do pisania
pracy w wyznaczonym terminie (jednak nie dtuzszym niz 2 tygodnie), nauczyciel ma prawo
do przeprowadzenia jej na pierwszej lekcji, na ktorej uczen jest obecny.

Prace ucznidéw na zajeciach edukacyjnych: plastyka, zajecia techniczne, zajecia
artystyczne, muzyka, informatyka i wychowanie fizyczne nauczyciel ocenia na biezgco w
czasie zajecC.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel jest zobowigzany
uzasadni¢ wystawiong przez siebie ocene.

Czestotliwos¢ oceniania biezgcego uzalezniona jest od liczby godzin danych zajeé
edukacyjnych w tygodniu.

Liczbe nieprzygotowan do lekcji ustala nauczyciel przedmiotu w PSO.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania. Uczen nieklasyfikowany z
powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda
Rady Pedagogicznej.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy z tych
zajec.

§ 46.

Uzupetnianie wiadomosci i umiejetnosci przez uczniéw w przypadku nieobecnosci

w szkole
Jezeli uczen przyszedt do szkoty, a zostat zwolniony przez rodzicéw z kilku lekcji wowczas
przepisuje notatki, uzupetnia ¢wiczenia i sam opanowuje wiadomosci i umiejetnosci z tych
lekciji.
Jezeli uczen jest nieobecny nie wiecej niz tydzien, woéwczas uzupetnia notatki, éwiczenia
oraz wiadomosci ze wszystkich lekcji, na ktorych byt nieobecny. Termin uzupetnienia brakéw
uzgadnia z nauczycielami.
Jezeli uczen jest nieobecny dwa tygodnie i dtuzej, wéwczas uzgadnia z nauczycielami
zakres materiatu, sposéb uzupetnienia najwazniejszych wiadomosci i umiejetnosci oraz
termin ich uzupetnienia.
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4. Nieobecnosci nieusprawiedliwione bedg brane pod uwage przez wychowawce klasy przy
ustalaniu oceny zachowania.
5. Uczen ,nowy” w klasie:
1) w szkole istnieje dla ucznia, ktory przyszedt do klasy z innej szkoty, ,okres ochronny” trwajgcy
dwa tygodnie;
2) przez ,, okres ochronny” nalezy rozumie¢ pomoc uczniowi i niewystawianie ocen
niedostatecznych.

§ 47.
Sposoby poprawiania ocen

1. Uczen jest zobowigzany do systematycznego poprawiania ocen biezgcych (czgstkowych).
Oceny niedostateczne uczen jest zobowigzany poprawi¢ w terminie i na zasadach
okreslonych przez nauczyciela.

2. Uczen ma prawo poprawi¢ ocene ze sprawdzianu oraz pracy klasowej, a forme i termin

poprawy ustala z nauczycielem przedmiotu. Uczen ma mozliwos$é poprawienia pracy

pisemnej w ciggu 2 tygodni od daty oddania ocenionej pracy/ sprawdzianu.

Uczen ma prawo poprawic¢ kazdg ocene tylko raz.

Uczen, ktéry w terminie nie poprawi oceny, traci prawo do jej poprawy.

5. Uczen, ktory uzyskat ocene niedostateczng za | semestr, jest zobowigzany do uzupetnienia
poziomu wiedzy i umiejetnosci w terminie i na zasadach okreslonych przez nauczyciela
przedmiotu.

6. Uczen, ktory nie uzupehit wiedzy i umiejetnosci (nie poprawit oceny niedostatecznej) z
zakresu | semestru jest zobligowany do napisania sprawdzianu na uzupetnienie wiedzy.

Pw

§ 48.
Ocenianie zachowania uczniéw
1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw (na pierwszych
zajeciach) oraz rodzicéw/prawnych opiekunéw (na pierwszym zebraniu) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

4. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,
3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
6) naganne.

Wyjéciowg oceng zachowania jest ocena dobra.

5. Srédroczng i roczng ocene zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
klasy, samooceny ucznia oraz opinii nauczycieli i pracownikow szkoty.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program
nauki oraz uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkotg nie ustala sie oceny
zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
1)

2)

3)

4)

Oceny zachowania sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).
Wychowawca jest zobowigzany poda¢ propozycje ocen zachowania do wiadomosci
rodzicéw (prawnych opiekunow) podczas ostatniego zebrania z rodzicami przed radg
klasyfikacyjna.
O ocenie nizszej od poprawnej — nieodpowiedniej lub nagannej ocenie zachowania uczen i
jego rodzice (prawni opiekunowie) zostajg poinformowani na 14 dni przed klasyfikacja
semestralng oraz na 30 dni przed zakonczeniem roku szkolnego w formie pisemnej przez
wychowawce klasy.
W przypadku nieobecnosci rodzicéw (opiekunéw prawnych) na rozmowie u wychowawcy,
niniejszg informacje wychowawca jest zobowigzany niezwtocznie przestac listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru na adres zamieszkania podany przez rodzicow w dokumentach
szkoty.
W przypadku razgcego naruszenia kryteriow oceniania zachowania wychowawca na
whiosek Rady Pedagogicznej moze obnizy¢ ocene zachowania nawet do nagannej po
uprzednim powiadomieniu i rozmowie z uczniem, rodzicami (opiekunami prawnymi) bez
zachowania terminu podanego w ust. 10.
W przypadku naprawienia wyrzagdzonych szkdd i wyraznej zmiany postawy, jednorazowy
incydent moze nie by¢ wziety pod uwage przy wystawianiu oceny zachowania — o ile nie
stanowito to dla kogokolwiek zagrozenia zycia i zdrowia.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic¢, w formie pisemnej, zastrzezenia
do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze $rédroczna lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny .
Uczen moze mie¢ obnizong ocene zachowania jesli Swiadomie i bez uzasadnione;j
przyczyny nie bierze udziatu w zajeciach dydaktyczno-wychowawczych organizowanych
poza szkotg, ale w godzinach zajec¢ lekcyjnych.
Uczen moze mieC obnizong ocene zachowania jesli Swiadomie i bez uzasadnionej
przyczyny opuszcza zajecia przynajmniej jednego przedmiotu.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:
o aktywno$¢ na zajeciach edukacyjnych i pozalekcyjnych,
. frekwencja (punktualnosé, nieobecnosci, spéznienia, samowolne opuszczanie
zaje¢, wagary),
dyscyplina na lekcji (w tym poszanowanie prawa do nauki innych uczniow),
praca na miare mozliwosci,
poszanowanie mienia szkoty,
wykonywanie polecen nauczyciela,
przestrzeganie regulaminu szkoty z uwzglednieniem regulaminéw pracowni,
wykonywanie powierzonych zadan,
przestrzeganie zasad obowigzujgcych w szkole.
ostepowanie zgodne z dobrem spotecznoséci szkolnej:
praca w Samorzadzie Uczniowskim,
praca w samorzgdzie klasowym,
pomoc kolezenska,
aktywny udziat w imprezach i uroczystosciach klasowych,
aktywny udziat w imprezach i uroczystosciach szkolnych i pozaszkolnych.
batos¢ o honor i tradycje szkoty:
wystepowanie w stroju galowym podczas uroczystosci i innych waznych
wydarzen szkolnych oraz pozaszkolnych,
o nienaganne zachowanie w czasie uroczystosci i innych waznych wydarzenh
szkolnych oraz pozaszkolnych,
o nienaganne zachowanie podczas wycieczek szkolnych (wyjazdéw
integracyjnych).
Dbato$¢ o piekno mowy ojczystej:

.U.....'U......Q
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5)

6)
7)

o dbatos¢ o wiasng kultura jezyka,

o reagowanie na przejawy wulgaryzmoéw u innych.

Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob:

o dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne i innych,

o dbatos¢ o zdrowie (w tym nie zazywanie uzywek takich jak: alkohol, tyton,
narkotyki, dopalacze),

o dbatosc¢ o racjonalne i bezpieczne korzystanie z komputera, Internetu, sprzetu
multimedialnego,

o dbatos¢ o estetyke ubioru, wygladu (estetyka, czystosc i higiena) wiasng i
otoczenia.

Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig.

Okazywanie szacunku innym osobom.

18. Ustala sie nastepujgce kryteria ocen zachowania:

OCENA WZOROWA — Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)

13)
14)

15)

w pefni przestrzega zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm zachowania
obowigzujgcych w szkole,

zawsze wywigzuje sie ze wszystkich obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie
Szkoty zgodnie z ustalonymi terminami,

systematycznie uczeszcza na zajecia; ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;
jest zawsze punktualny, nie spdznia sie na zajecia,

ma zawsze odrobiong prace domowag i zawsze jest przygotowany do lekcji (z wyjgtkiem
przystugujgcych mu nieprzygotowan),

jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy i szkoty; wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach
na rzecz klasy i szkoty (konkursy, apele, uroczystosci klasowe i szkolne),

jest kolezenski i zyczliwy wobec innych, zawsze chetnie stuzy pomoca, potrafi
wspotpracowaé w grupie,

wyroznia sie taktem i wysokg kulturg osobistg w stosunku do rowiesnikéw oraz osob
dorostych; nie uzywa wulgarnego stownictwa,

zawsze reaguje na niewtasciwe zachowanie, nie ulega ztym wptywom, jego
zachowanie jest wzorem dla innych,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne,

bezwzglednie przestrzega zakazu korzystania z telefondw i innych urzadzen
elektronicznych,

dba o swdj schludny wyglad; podczas uroczystosci szkolnych nosi stréj galowy,
godnie reprezentuje szkote na zewnatrz; ma osiggniecia w konkursach i zawodach
szkolnych oraz pozaszkolnych,

jest tworczy, samodzielnie rozwija swoje zainteresowania.

OCENA BARDZO DOBRA — Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

w pefni przestrzega zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm zachowania
obowigzujgcych w szkole,

wywigzuje sie ze wszystkich obowigzkow szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty
zgodnie z ustalonymi terminami,

systematycznie uczeszcza na zajecia; ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;
jest punktualny, nie spdznia sie na zajecia,

jest zawsze przygotowany do lekcji (z wyjatkiem przystugujgcych mu nieprzygotowan),
wykazuje chec i aktywnie bierze udziat w zyciu klasy i szkoty (konkursy, apele,
uroczystosci klasowe i szkolne),

jest kolezenski i zyczliwy wobec innych, chetnie stuzy pomoca; potrafi wspétpracowac
w grupie,
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8)
9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

dba o kulture stowa, stosuje zwroty grzecznosciowe wobec rowiesnikéw i dorostych;
nie uzywa wulgarnego stownictwa,

prawidtowo reaguje na dostrzezone przejawy niewtasciwych zachowan, postepuje
uczciwie, nie ulega ztym wptywom,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne,

przestrzega zakazu korzystania z telefonow i innych urzadzen elektronicznych,
dba o swdj schludny wyglad; podczas uroczystosci szkolnych nosi stréj galowy,
chetnie i godnie reprezentuje szkote na zewnatrz; bierze udziat w konkursach/
zawodach szkolnych i pozaszkolnych,

samodzielnie rozwija swoje zainteresowania.

OCENA DOBRA — Uczen:

1)

przestrzega zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm zachowania obowigzujgcych
w szkole,

wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty,
systematycznie uczeszcza na zajecia; ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,
sporadycznie spdznia sie na zajecia,

jest przygotowany do lekcji, ma odrobione prace domowe (z wyjatkiem przystugujacych
mu nieprzygotowan),

bierze udziat w zyciu klasy i szkoty (podejmuje zaproponowane mu prace na rzecz
klasy/szkoty),

jest kolezenski i zyczliwy wobec innych, potrafi wspétpracowaé w grupie,

dba o kulture stowa, stosuje zwroty grzecznosciowe wobec rowiesnikéw i dorostych;
nie uzywa wulgarnego stownictwa,

prawidtowo reaguje na niestosowne zachowanie na terenie szkoty, nie ulega ztym
wptywom,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne; potrafi naprawi¢ wyrzgdzone szkody,
prawie zawsze przestrzega zakazu korzystania z telefonéw i innych urzgdzen
elektronicznych,

wyglada schludnie, ubiera sie stosownie do okolicznosci; pamieta o stroju galowym w
czasie uroczystosci szkolnych,

czasem reprezentuje szkote na zewnatrz; czasami bierze udziat w konkursach/
zawodach szkolnych i pozaszkolnych.

OCENA POPRAWNA — Uczen:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)
10)
11)
12)

przestrzega najwazniejszych zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm zachowania
obowigzujgcych w szkole,

na ogot wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty,
systematycznie uczeszcza na zajecia; ma wiekszosé nieobecnosci usprawiedliwionych,
czasem spoznia sie na zajecia,

na ogot ma odrobione prace domowe i jest przygotowany do lekcji (z wyjatkiem
przystugujgcych mu nieprzygotowan),

pracuje na polecenie nauczyciela na rzecz klasy/szkoty,

jest kolezenski i kulturalny, swoim zachowaniem stara sie nie utrudnia¢ pracy kolegom i
pracownikom szkoty; rzadko popada w konflikty z uczniami,

stosuje zwroty grzecznosciowe wobec rowiesnikéw i dorostych,

reaguje na niestosowne zachowanie na terenie szkoty,

przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne; naprawia wyrzgdzone szkoty,

czasami nie przestrzega zakazu korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych,
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13)

14)

ubiera sie stosownie do okolicznosci; pamieta o stroju galowym w czasie uroczystosci
szkolnych,

zdarza mu sie reprezentowac szkote na zewnatrz; czasami bierze udziat w konkursach/
zawodach szkolnych i pozaszkolnych.

OCENA NIEODPOWIEDNIA — Uczer:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

17)
18)
19)

czesto nie przestrzega zasad zawartych w regulaminie szkoty i norm zachowania
obowigzujgcych w szkole,

nie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych okreslonych w Statucie Szkoty,
opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

bardzo czesto spdznia sie na zajecia,

nie odrabia prac domowych i bardzo czesto jest nieprzygotowany do lekcji,
odmawia udziatu w pracach na rzecz klasy i szkoty,

jest niekolezenski; swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec, rozprasza uwage
innych; uczestniczy w kitotniach i konfliktach; czesto popada w konflikty z uczniami,
nauczycielami, innymi pracownikami szkoty,

jest niekulturalny, nie stosuje zwrotow grzecznosciowych wobec rowiesnikow i
dorostych; uzywa wulgaryzméw,

bywa agresywny wobec rowiesnikow i osob dorostych; jest inicjatorem sytuacji
konfliktowych,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie lub czesto lekcewazy niebezpieczenstwo i nie
reaguje na zwrocone uwagi,

samowolnie opuszcza teren szkoty,

zasmieca klase/szkote; niszczy mienie szkolne i prywatne,

tamie zakaz korzystania z telefondw i innych urzgdzenh elektronicznych,

ubiera sie niestosownie do okolicznosci; zapomina o stroju galowym w czasie
uroczystosci szkolnych,

ma uwagi $wiadczgce o wielokrotnym i Swiadomym tamaniu obowigzujgcych norm i
zasad; nie wykazuje pozytywnych zmian postawy pomimo podjetych dziatan
wychowawczych,

nie reprezentuje szkoty na zewnatrz; nie bierze udziatu w konkursach/ zawodach,
stosuje uzywki, srodki odurzajgce lub znajduje sie pod ich wptywem,

jest nieklasyfikowany nawet z 1 przedmiotu z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwione;j.

OCENA NAGANNA — Uczen:

1)

8)

9)

10)

11)

nagminnie nie przestrzega najwazniejszych zasad zawartych w regulaminie szkoty i
norm zachowania obowigzujgcych w szkole,

lekcewazy obowigzki szkolne okreslone w Statucie Szkoty,

opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

stale spéznia sie na zajecia,

nie odrabia prac domowych i niemal zawsze jest nieprzygotowany do lekciji,

nie bierze udziatu w pracach na rzecz klasy i szkoty,

jest niekolezenski; swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec¢, rozprasza uwage
innych; prowokuje i uczestniczy w kiétniach i konfliktach; czesto popada w konflikty z
uczniami, nauczycielami, innymi pracownikami szkoty,

jest niekulturalny, nie stosuje zwrotéw grzecznosciowych wobec rowiesnikow i
dorostych; uzywa wulgaryzméw,

stosuje agresje stowng i fizyczng; wykorzystuje swojg przewage fizyczng i zneca sie
nad innymi (przemoc fizyczna i psychiczna); wywiera negatywny wptyw na kolegéw
(namawia do ztego, szantazuje),

dopuszcza sie zachowan sprzecznych z prawem (kradzieze, posiadanie/zazywanie
srodkéw odurzajgcych, wytudzanie pieniedzy, bojki, cyberprzemoc, itp.),

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,
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12) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie, lekcewazy niebezpieczenstwo; nie reaguje
na zwracane uwagi,

13) samowolnie opuszcza teren szkoty,

14) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkéw zaradczych;

15) Swiadomie i ztosliwie niszczy mienie szkolne, spoteczne i prywatne,

16) bezwzglednie, Swiadomie i z premedytacjag tamie zakaz korzystania z telefonu
komoérkowego i innych urzgdzen elektronicznych w czasie zajec,

17) ubiera sie niestosownie do okolicznosci; nie nosi stroju galowego podczas uroczystosci
szkolnych,

18) ma liczne uwagi swiadczace o wielokrotnym i Swiadomym tamaniu obowigzujgcych
norm i zasad; nie wykazuje pozytywnych zmian postawy pomimo podjetych dziatan
wychowawczych,

19) nie reprezentuje szkoty na zewnatrz; nie bierze udziatu w konkursach.

§ 49.

Egzamin Klasyfikacyjny

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absenciji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

4. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, lecz
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami
prawnymi).

7. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjagtkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
forme zadanh praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych zaje¢
obowigzkowych, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen
(doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7 i 8, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub upowazniony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

11. Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu
jednego dnia.
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12.

13.

14.

15.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust.11,
termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia
oraz zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 15.

Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzaminéw poprawkowych.

§ 50.

Warunki i tryb uzyskania wyzszych rocznych ocen klasyfikacyjnych
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny,
powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne;

3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt. 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym
ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzagdza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania

sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokét stanowi zatgcznik do
arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktérym mowa w pkt. 7, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym mowa w
pkt. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora.

Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 51.
Warunki obnizenia przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
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1. Nauczyciel ma prawo obnizy¢ przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢
edukacyjnych, jezeli uczen, po otrzymaniu informacji o niej, zaprzestat spetniania wymagan
na te ocene.

2. Obnizona ocena nie moze byc¢ nizsza niz o jeden stopien od przewidywane;.

3. Obnizenie oceny nauczyciel konsultuje z innym nauczycielem prowadzgcym takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Z konsultacji sporzgdza sie protokot.

5. Informacje o obnizeniu oceny przekazuje sie rodzicom (opiekunom prawnym).

§ 52.

Warunki obnizenia przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zachowania
Wychowawca ma prawo obnizy¢ przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
jezeli uczen, po otrzymaniu informacji o niej, zaprzestat spetniania wymagan na te ocene.
Obnizona ocena nie moze byc¢ nizsza niz o jeden stopien od przewidywane;.

Obnizenie oceny zachowania wychowawca konsultuje z Radg Pedagogiczna.
Z konsultacji sporzadza sie protokot.
. Informacje o obnizeniu oceny przekazuje sie rodzicom (opiekunom prawnym).

=

SENCEN

§ 53.
Procedura odwotania sie od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé¢ w formie pisemnej do
wychowawcy klasy o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
dnia ostatniego zebrania z rodzicami przed radg klasyfikacyjng. Wniosek sktada sie w
sekretariacie Szkoty.

2. We wniosku uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) okre$lajg ocene, o jakg uczen sie

ubiega, z zastrzezeniem, ze ocena nie moze by¢ wyzsza niz o jeden stopien od

przewidywanej oceny rocznej i wystawionej oceny srédrocznej.

Whiosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie beda rozpatrywane.

4. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona lub obnizona w przypadku zaistnienia
nowych okolicznosci.

5. Jednorazowy incydent/wykroczenie (pobicie, znajdowanie sie pod wptywem srodkéw
odurzajacych lub alkoholu) na terenie szkoty nie pozwala na podwyzszenie oceny
zachowania.

6. Dyrektor w porozumieniu z wychowawcg i psychologiem szkolnym analizuje zaistniate
okolicznosci przedstawione we wniosku i kryteria wymagan na dang ocene zachowania.
Ostateczng decyzje podejmuje wychowawca klasy, o czym informuje ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw).

7. W przypadku akceptacji wniosku, wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw
(opiekundw prawnych) jakie warunki musi spetni¢, aby uzyskaé wnioskowang ocene
zachowania. | tak:

1) Warunkiem koniecznym jest 100% frekwencja na zajeciach szkolnych do konca roku (z
wytgczeniem sytuacji losowych) oraz przestrzeganie Statutu Szkoty i obowigzujacych w
szkole regulamindw.

w

2) Spetnienie co najmniej dwdch z ponizszych warunkow:
o udzielanie pomocy w nauce kolegom z trudnosciami w nauce,
o aktywne wtgczenie sie w przygotowanie uroczystosci szkolnej i klasowej,
o wykonanie prac na rzecz szkoty, w uzgodnieniu z wychowawcg i dyrektorem,
o przygotowanie pomocy dydaktycznych do pracowni przedmiotowej,
o przygotowanie na zadany temat prelekcji na lekcje wychowawczg w swojej

klasie,
o praca na rzecz poprawy wygladu estetycznego pracowni lub pomieszczenia,
wyznaczonych przez wychowawce.

§ 54.
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Promowanie uczniéw
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry
nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 55.
Egzamin poprawkowy

. Kazdy uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub

dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,

muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to przedmiotéw egzamin ma
forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych zajec
obowigzkowych zajeé, ktérych programy nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen
(doswiadczen), ma forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczeh moze zdawac¢ egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

. Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminow poprawkowych do dnia zakohczenia zajeé

dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicéw.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczgcy

komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek

10.

11.

12.

13.

14.

15.

komisiji.
Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor najp6zniej na dzienh
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytah powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym..
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest to ocena ostateczna..
Uczen, ktdéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora, nie pézniej niz do konca sierpnia.
Uczen, ktory nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promociji i powtarza
klase.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny.
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16. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym.

§ 56.
Ukonczenie szkoty
1. Uczen kohczy szkote:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji korncowej, na ktorg sktadajg sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej,
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej,

2) jezeli przystgpit do wszystkich czesci egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczenh konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zajeé edukacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

§ 57.
Sposoby nagradzania uczniow

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
Z wyroznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do srednigj
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sig takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4. Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 58.
Zasady ewaluacji zmiany zasad wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1. Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania mogg ulec zmianie w wyniku ewaluacji lub
zmian w przepisach.

2. Do przeprowadzenia ewaluacji dyrektor szkoty powotuje Komisje Zadaniows.

3. Komisja zbiera uwagi i wnioski nauczycieli, rodzicow i uczniéw na temat dziatajgcego
systemu oceniania.

4. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej Komisja przedstawia uwagi i wnioski oraz proponuje
zmiany, ktore opiniuje i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§ 59.
Ustalenia koncowe
1. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek przestrzegania zasad oceniania, klasyfikowania i
promowania, wedtug ustalonych Zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.
2. Wszyscy uczniowie sg zobowigzani do dostosowania sie i przestrzegania zapisow ujetych w
Zasadach Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania.
Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania sg do wglagdu w sekretariacie szkoty.
4. Zmiany do Zasad Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania mogg by¢ wprowadzane na
podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne,.

w

Rozdziat VIII
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Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 60.

1. Na kazdy rok szkolny, w szkole opracowuje sie program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajgcy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Program opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele
odpowiedzialni za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez Dyrektora
szkoty.

3. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, zatwierdza program realizacji doradztwa zawodowego.

4. Doradztwo zawodowe jest realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogoélnego, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, zajeciach
zZwigzanych
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, zajeciach z wychowawca.

5. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I-VI szkét podstawowych polegajg
na prowadzeniu dziatah w zakresie doradztwa zawodowego, ktére majg m.in. polegac na
orientacji zawodowej, ktéra ma na celu zapoznanie ucznioéw z wybranymi zawodami,
ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie
i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien. Doradztwo zawodowe w klasach I-VI jest
realizowane na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego.

6. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII prowadzi doradca zawodowy
posiadajgcy kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego.

W przypadku braku w szkole doradcy zawodowego, dyrektor szkoty moze powierzy¢
prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego innemu nauczycielowi lub osobie
niebedacej nauczycielem, posiadajgcej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢. Sg one realizowane niezaleznie od pomocy w
wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Program zajec z doradztwa zawodowego realizowanych w klasach VIl i VIII w wymiarze co
najmniej 10 godzin w kazdym roku, jest czescig programu realizacji doradztwa zawodowego.

Rozdziat IX
Wspéldziatanie z organizacjami na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

§ 61.
Szkota wspétdziata z:

1) Policjg, Strazg Pozarna, Strazg Miejskg — organizacja spotkan o tematyce dotyczacej
profilaktyki zagrozen, udzielania pierwszej pomocy oraz odpowiedzialno$cig karng
nieletnich i in.

2)  wiadzami lokalnymi — organizacja wspadlnych uroczystosci, dofinansowanie do
projektéw edukacyjnych i sportowych,

3)  osrodkami kultury poprzez organizowanie koncertéw, wystaw oraz konkurséw
pozaszkolnych,

4) instytucjami i organizacjami wspierajgcymi edukacje ekologiczna.

Rozdziat X
Zasady gospodarki finansowej
§ 62.
1. Dziatalnos¢ Szkoty finansowana jest z nastepujacych zrodet:
1)  dotacji oswiatowych,
2)  opfat rodzicow dzieci uczeszczajgcych do szkoty, ktére sg uiszczane na zasadach
i w terminach wynikajgcych z zawartych z rodzicami umoéw,
3) darowizn,
4) innych dofinansowan.
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Rozdziat XI
Wspétdziatanie z Rodzicami

§ 63.

Rodzice, nauczyciele i specjalisci wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania

i ksztatcenia dzieci.

Rodzice majg prawo do:

1)  znajomosci wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych przez nauczycieli
programow nauczania oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

2)  znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i w szkole,

3)  znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow,

4)  znajomo$ci zasad: przeprowadzenia rekrutacji do szkoty, egzaminéw poprawkowych,
kwalifikacyjnych, sprawdzajgcych,

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepéw
i trudnosci w nauce w drodze kontaktéw indywidualnych i telefonicznych z
nauczycielami oraz drogqg elektroniczna,

6) uzyskiwania informaciji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swojego
dziecka,

7)  uzyskiwania informacji o przewidywanych ocenach niedostatecznych dziecka, na
koniec potrocza lub roku szkolnego.

Formy wspétpracy Dyrektora Szkoty (lub wicedyrektora, jezeli zostat powotany) z rodzicami:

1)  zapoznawanie rodzicéw z gtdwnymi zatozeniami zawartymi w Statucie szkoty, m.in.
organizacjg szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opiekunczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicéw i uczniéw
przyjetych do klas pierwszych,

2) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami,

3) rozpatrywanie wspolnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich w
uzgodnionym terminie.

Zakres wspoétdziatania Dyrektora Szkoty z rodzicami:

1)  doskonalenie organizacji pracy szkoty, procesu dydaktycznego i wychowawczego,

2) poprawa warunkow pracy i nauki oraz wyposazenia szkoty,

3)  wyjasnianie problemdw wychowawczych, przyjmowanie wnioskow, wskazéwek
dotyczgcych pracy szkoty.

Formy wspétdziatania rodzicéw i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow klas pierwszych na poczatku roku
szkolnego,

2)  spotkania z rodzicami (wedtug harmonogramu opracowanego przez Dyrektora szkoty),

3)  przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawczych i ustalenie
form pomocy,

4)  wprowadzenie rodzicow w system pracy wychowawczej w klasie i szkole,

5)  wspolne rozwigzywanie wystepujgcych problemdw, uwzglednianie propozycji rodzicéw,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie,

6)  zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okaz;ji
rozpoczecia roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego,
pozegnania absolwentdéw itp.) oraz do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych: rajdach,
imprezach sportowych,

7)  zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw.

Indywidualne kontakty mogg by¢ realizowane poprzez:

1) kontakty wychowawcy i nauczycieli z rodzicami uczniéw poprzez rozmowy
telefoniczne, korespondencje mailowg, przekazywanie informacji w zeszytach
przedmiotowych przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotow, kontakty osobiste,

2) udzielanie rodzicom pomocy pedagogiczne.
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Rozdziat XIl
Zasady bezpieczenstwa

§ 64.

. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie zajeé

na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie wycieczek, zgodnie ze Szkolnym
Systemem Bezpieczenstwa Szkoty Podstawowej Rozwojowej ,Chocimska”,

. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu, jednoczesnie blokujgc dostep do tresci, ktére

mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggtg jego aktualizacje.

Rozdziat XIlI
Postanowienia koncowe

§ 65.
Szkota moze ubiega¢ sie o nadanie imienia.
Imie Szkole nadaje Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym.

. Szkota ma prawo do posiadania wiasnej pieczeci, godta, sztandaru oraz ceremoniatu

szkolnego.

§ 66.

. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznoséci szkolnej: ucznidw,

nauczycieli, specjalistow, rodzicow, pracownikdw niepedagogicznych. Statut jest najwyzszym
prawem na terenie Szkoty i wszystkie prawa wewnatrzszkolne muszg by¢ z nim zgodne.

. Organem kompetentnym do uchwalania Statutu i dokonywania zmian w Statucie Szkoty jest

organ prowadzacy.

Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dziatajgce w szkole nie mogg byc¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi
przechowywania dokumentaciji.

Dyrektor Szkoty w zakresie gospodarki finansowej podlega ustaleniom oraz nadzorowi
organu prowadzgcego szkote oraz kontroli organu dotujgcego w zakresie srodkow
publicznych otrzymanych z dotacji.

§ 67.

. Kwestie nieuregulowane niniejszym Statutem znajdujg zastosowanie w przepisach

odrebnych.

. Statut wchodzi w zycie z dniem 5 lipca 2024 roku.

Prezes Zarzadu

Dyrektor Szkoty
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